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Presentacion

Como cada afo se presenta la Memoria anual de actividades, en esta ocasion referida al afno 2015. En
ella se contiene el conjunto de actividades desarrolladas por el INSHT a través de las diferentes Unidades
y Departamentos y se recoge de manera resumida la ejecucion del Presupuesto y también los Recursos
Humanos con los que cuenta el organismo para cumplir con la mision y funciones que tiene asignadas.

EI INSHT, como organismo cientifico técnico especializado y referente nacional en seguridad y salud en el
trabajo, trabaja dia a dia para la mejora de las condiciones de seguridad y salud en el trabajo.

Durante el pasado afo 2015 las actividades del INSHT siguieron las lineas marcadas en el Plan Estra-
tégico del INSHT 2013 - 2017.

También durante ese periodo se ha aprobado la nueva Estrategia Espafola de Seguridad y Salud en
el Trabajo 2015 - 2020. La Estrategia mantiene como propésito la reduccion significativa de los acciden-
tes de trabajo, las enfermedades profesionales y los dafos relacionados con el trabajo.

La vision de esta nueva estrategia pretende reflejar la contribucién positiva de la inversion en segu-
ridad y salud en el trabajo para alcanzar una economia europea competitiva, con empresas seguras y
saludables. Los objetivos generales marcados en la Estrategia son:

« Mejorar la eficacia de las instituciones dedicadas a la pre-
vencién de riesgos laborales.

« Potenciar actuaciones de las Administraciones Publicas en
materia de analisis, investigacién, promocién, apoyo, aseso- Estrategia Espafiola de
ramiento técnico, vigilancia y control de la prevencién de Seguridad y Salud
riesgos laborales. enelTrabajo

e
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« Promover la mejora de las condiciones de seguridad y salud
en el trabajo, especialmente en sectores, actividades, colec-
tivos y empresas de mayor riesgo.

- Fortalecer la participacion de los interlocutores sociales y la
implicacion de los empresarios y trabajadores en la mejora
de la seguridad y salud en el trabajo.

Para la consecucion de estos objetivos la Estrategia se estruc-
tura en planes de accién para su mejor seguimiento y evaluacion.
El primer plan de accién abarcard el periodo 2015 - 2016.

mmmmmmmmmmm

Por todo ello el INSHT ha tenido presente, en su planificacion para 2015, aquellas actividades que
puedan contribuir a la consecucién de los objetivos de la nueva Estrategia.

Por ultimo, quiero agradecer el esfuerzo e implicacién del personal del Organismo para hacer frente
a todos los retos que se nos han presentado, e igualmente deseo hacer un justo reconocimiento por
la colaboracién de todas las personas, instituciones y entidades que han trabajado o participado con
nosotros en la puesta en marcha de las actividades que se han desarrollado y que aqui se muestran. A
todos ellos, les transmito mi mas sincero agradecimiento.

Maria Dolores Liméon Tamés

Directora
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Introduccion

El INSHT, con sede central en Madrid, se organiza en cuatro Centros Nacionales y dos Gabinetes
Técnicos. En la tabla 1 se presenta un esquema de la organizacion describiendo las lineas de actuacion
correspondientes.

Tabla 1
Lineas de actuacion del INSHT

ACTUACIONES GENERALES DEL INSHT

Actividades de asistencia técnica y normativa/asesoramiento

Actividades de estudio e investigacion

Actividades de promocion/informacion/divulgacion

Actividades de formacion especializada en prevencion de riesgos laborales
Cooperacion con otros organismos nacionales e internacionales

ACTUACIONES ESPECIFICAS DEL INSHT

Centro Nacional de Medios de Equipos de trabajo especialmente en Equipos de Proteccién Individual
Proteccion - Sevilla (EPI)

Prevencion de riesgos laborales en el sector de la Agricultura y la pesca
Desarrollo de instrumentos formativos y divulgativos

Centro Nacional de Verificacion de | Seguridad de las maquinas y equipos de trabajo
Maquinaria - Bizkaia Metrologia de agentes quimicos

Nanomateriales

Amianto

Desarrollo de instrumentos formativos y divulgativos

Centro Nacional de Condiciones de | Riesgo quimico, fisico y bioldgico

Trabajo - Barcelona Factores psicosociales y ergonémicos

Desarrollo de instrumentos formativos y divulgativos
Gestion preventiva

Centro Nacional de Nuevas Ergonomia

Tecnologias - Madrid Psicosociologia

Lugares de trabajo (riesgo eléctrico, incendios y explosiones)
Riesgo quimico, fisico y bioldgico

Construccién y Equipos de trabajo

Desarrollo de instrumentos formativos y divulgativos

Gabinetes Técnicos de Ceuta y Apoyo técnico a la autoridad laboral y a la Inspeccién Provincial de
Melilla Trabajo y Seguridad Social para la acreditacion de empresas como
Servicios de Prevencién Ajenos en sus distintas especialidades
Investigacidn de los accidentes graves y mortales que ocurren en la
Ciudad Auténoma, asi como los leves que, por sus caracteristicas y
circunstancias, pudieran ser causa de accidentes de mayor gravedad.
Expedientes relacionados con el Real Decreto 396/2006, de 31 de
marzo, por el que se establecen las disposiciones minimas de seguridad
y salud aplicables a los trabajos con riesgo de exposicién al amianto

Para el cumplimiento de su misién y alcanzar los objetivos encomendados, el INSHT mantiene una
estrecha y permanente colaboracién y cooperacién con los 6rganos técnicos de las Comunidades Auté-
nomas con competencias en esta materia y con los Interlocutores Sociales implicados en la prevencién
de riesgos laborales.
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El organismo ha configurado sus actuaciones para el periodo
2013-2017 en el marco de un Plan Estratégico, instrumento de ges-
tién con vision de futuro, con objetivos concretos a alcanzar. Se han
definido las actuaciones para su logro junto con los indicadores de
seguimiento que ayuden a evaluar y reconducir, de manera continua,
la gestion del INSHT hacia la consecucion de los objetivos marcados.

El Plan se estructura en cinco objetivos operativos en los que se
definen 21 medidas concretas.

Los objetivos operativos son:

1) Adecuar el Estatuto, la estructura y el funcionamiento del
INSHT a sus necesidades actuales y futuras.

2) Potenciar las funciones de asistencia técnica en general, con
una especial orientacion y dedicacion a las PYMES.

3) Generary promover el conocimiento de la realidad de la pre-
vencioén de riesgos laborales y el desarrollo de una verdadera
cultura de la prevencidon, fomentando el estudio, la investiga-

o

Plan Estrategico del
Instituto Nacional de
Seguridad e Higiene™
en el Trabajo
2013-2017

cion, la formacidn, la informacion y la divulgacion en materia de seguridad y salud en el trabajo.

4) Perfeccionar las funciones institucionales de coordinacidn y cooperacion entre las Administra-
ciones Publicas (AA PP) y actuar como 6rgano de apoyo de la Comisién Nacional de Seguridad

y Salud en el Trabajo (CNSST).

5) Cooperar con otras instituciones implicadas en la prevencién de riesgos laborales, nacionales e
internacionales, en el ambito de las funciones que el INSHT tiene asignadas.

El INSHT, como érgano cientifico técnico referente a nivel nacional en materia de seguridad y salud,
sustent6 sus actividades en 2015 en el marco del Plan estratégico mencionado y continud su labor de
asesoramiento en la articulacion de politicas publicas en relacién con este tema. Para ello se fortalecié
la cooperacién tanto en el dmbito nacional como en el internacional, con las entidades publicas o pri-
vadas, cuyas actuaciones puedan contribuir a la mejora de las condiciones de seguridad y salud en el

trabajo.


http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=bfc7c4a5b42fa410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=1d19bf04b6a03110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
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1 - Estudio/Investigacion

El INSHT desarrolla actividades de estudio e investigacién en materia de prevencion de riesgos
laborales, de acuerdo con lo establecido en el articulo 8.1 de la Ley 31/1995. Estas actividades tienen
como objetivo generar nuevos conocimientos en materia de prevencion de riesgos laborales, a través
de la participacidn en proyectos nacionales e internacionales, y mediante la creacion de herramientas
que permiten la difusion y la aplicacion de los resultados obtenidos. En esta linea, el INSHT elabora
criterios para el desarrollo de normativas técnicas tanto nacionales como de caracter comunitario
como es, por ejemplo, su participacién en el establecimiento de los Valores Limite de Exposicion
Profesional.

Durante el aiio 2015, el INSHT ha organizado sus actividades de estudio e investigacién en diversas
areas tematicas de especializacion. En la tabla 2 se muestran algunos de estos proyectos que se han
iniciado en el afno 2015.

Tabla 2

Listado no exhaustivo de proyectos de estudio e investigacion iniciados durante 2015

AREA TEMATICA

TiTULO

Agentes quimicos

Aplicacion de los escenarios de exposicidn en la prevencién de riesgos laborales

Agentes quimicos

Riesgo quimico en el sector perfumeria y cosmética

Metrologia de agentes
quimicos

Estudio del comportamiento de distintos tipos de filtros (PVC, Fibra de vidrio y esteres
de celulosa) en el muestreo de nieblas de acido crémico

Metrologia de agentes
quimicos

Puesta a punto de un sistema de generacion de materia particulada y fibras

Nanomateriales

Estudio de la extensién de la exposicion a nanomateriales en Espaia. Creacion de
una base de datos

Ergonomia

Prevencion y control de los riesgos de TME asociados a la carga fisica en puestos de
logistica

Ergonomia

Documento divulgativo parala elecciéony adecuacién ergonémica de las herramientas
manuales para favorecer una postura de trabajo adecuada

Psicosociologia

Riesgos psicosociales y nuevas Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién en
el trabajo

Sector Agrario

Prevencion de riesgos durante el uso de productos fitosanitarios

Sector Agrario

Diagndstico de la prevencién de riesgos laborales en el sector agrario

Sector Agrario

Estudio de las condiciones de utilizacién de maquinaria agricola

Sector Agrario

Tractor agricola: Prevencidon del vuelco

Sector de Pesca

Identificacién, evaluacion y prevencién del riesgo de carga fisica en la pesca de cerco

Sector de Pesca

Identificacion de riesgos psicosociales en la pesca de bajura

Promocién de la salud
y epidemiologia laboral

Encuesta Nacional de Gestidn Preventiva en las empresas (ENGE 2/ESENER 2)

Promocién de la salud
y epidemiologia laboral

Encuesta Nacional de Condiciones de Trabajo (VIIl ENCT/ 62 EWCS)

Promocién de la salud
y epidemiologia laboral

Factores de riesgo de enfermedades cardiovasculares en la poblacién trabajadora
segun la Encuesta Nacional de Salud 2011/2012
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En la tabla 3 se muestran algunos de los proyectos de estudio e investigacién que, iniciados en
ejercicios anteriores, han tenido continuidad durante el afio 2015.

Tabla 3

Listado no exhaustivo de proyectos de estudio e investigacion desarrollados durante 2015.

AREA TEMATICA TiTuLO

Agentes quimicos Exposicidn a agentes quimicos. Métodos cualitativos de evaluacion

Metrologia de agentes

quimicos Caracterizacién de polvo por tamaio de particula y composicion quimica

Metrologia de agentes

e ullltees Medicién de la exposicion a mezclas aerosol/vapor en el aire de los lugares de trabajo

Metrologia de agentes

quimicos Estudio comparativo en campo de muestreadores de aerosoles

Metrologia de agentes . - L "
9 9 Estudio de la variabilidad de las determinaciones de silice

quimicos

Vibraciones Medida de las vibraciones de maquinas portatiles y otras de pequeias dimensiones

EPI Estudio y puesta a punto de métodos para la evaluaciéon de ropa y guantes de
proteccion frente a productos fitosanitarios

EPI Participacion en el proyecto NanoRisk

Estudio de la adecuacion de las condiciones de seguridad y salud a bordo de los

Sector de Pesca
buques de pesca

Desarrollo de un modelo de evaluacion de la exposicion de los operarios en

Sector Agrario .
invernaderos

Psicosociologia Psicosociologia laboral y envejecimiento

Estudio de las condiciones de seguridad y salud exigibles a la maquinaria de obra:

Construccion p . S
manipuladores telescépicos

En 2015 se ha concluido y publicado la Encuesta Nacional de
Gestion de Riesgos Laborales en las Empresas. ESENER-2 — Espaiia
2014, en el marco de un proyecto de colaboracién con la Agencia
Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo, para elaborar
la segunda Encuesta Europea de Empresas sobre Riesgos Nuevos
y Emergentes (ESENER-2) dirigida a responsables de empresas so-

bre la forma de gestionar la prevencion de riesgos laborales. Lle- ENCUESTA
var a cabo la Encuesta en el marco del proyecto europeo ha he- NACIONAL
cho posible su comparacién con los resultados para Europa. Ello DE GESTION
supone un gran avance para lograr el objetivo propuesto por la DE RIESGOS
hoja de ruta para la implementacién de la Estrategia Espanola de LABORALES
Seguridad y Salud en el Trabajo 2015-2020, que, expresamente, EN LAS
EMPRESAS

insta a“mejorar la comparabilidad de las encuestas nacionales de
condiciones de trabajo y de gestidon preventiva en las empresas
con las encuestas europeas equivalentes”. Ulteriores andlisis mas
pormenorizados podran ser realizados por el propio INSHT asi [+ -
como por otros investigadores, profesionales y expertos en pre-
vencién contribuyendo de esta forma a conocer mejor y, a partir Oz



http://www.oect.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/FICHAS DE PUBLICACIONES/EN CATALOGO/OBSERVATORIO/ESENER dos.pdf
http://www.oect.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/FICHAS DE PUBLICACIONES/EN CATALOGO/OBSERVATORIO/ESENER dos.pdf
http://www.oect.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/FICHAS DE PUBLICACIONES/EN CATALOGO/OBSERVATORIO/ESENER dos.pdf
http://www.oect.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/FICHAS%20DE%20PUBLICACIONES/EN%20CATALOGO/OBSERVATORIO/ESENER%20dos.pdf
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de este conocimiento, mejorar las condiciones de seguridad y salud

= = om= de los centros de trabajo en Espana.

Por otro lado, el INSHT, a través del Observatorio Estatal de Con-

diciones de Trabajo (OECT), lleva a cabo la explotacion de los datos

|NFORME ANUAL de Accidentes de Trabajo (AA TT) contenidos en el sistema ESTADEL,
base de datos elaborada por la Subdireccion General de Estadistica

DE A CCIDENTES del Ministerio de Empleo y Seguridad Social, que se nutre de descar-
gas de informacion diarias desde el Sistema Delt@ y de la informacion

DE TRABAJO contenida en los ficheros que mensualmente se envian desde las Au-

toridades Laborales de Catalufia y el Pais Vasco.

EN ESPANA

Ello permite analizar y calcular los indices de incidencia de los AA

TT con baja y elaborar estudios e informes de siniestralidad periédicos.

..‘:‘ ‘}" ‘IL lFruto. de este andlisis, 'el. INSHT publica, entre otros, Io.s inf(?rmes anua-

es e interanuales de siniestralidad laboral y sus evolutivos, informes de

actividades prioritarias en funcién de la siniestralidad laboral y otros
estudios técnicos dirigidos a sectores, colectivos y riesgos especificos.

Al respecto, en el ano 2015 se han publicado los siguientes estudios:

 Informe anual de accidentes de trabajo en Espana. Aho 2014. Este informe anual de siniestralidad
laboral se elabora desde el afio 2006 con objeto de analizar los AATT con baja médica, ocurridos
en jornada de trabajo e in itinere a través de indices de incidencia y distribuciones porcentuales.

« Informe interanual de la siniestralidad laboral 2014. Se analizan trimestralmente los accidentes
de trabajo con baja laboral ocurridos durante la jornada de trabajo, excluyendo los accidentes
in itinere. Se estudian periodos completos de doce meses y se compara con el mismo periodo
anterior.

« Actualizacién mensual de los Indices de Incidencia de los accidentes de trabajo, por sector y gravedad
y por Comunidad Auténoma y su comparacién con el mismo periodo del afo anterior.

« Accidentes laborales de trdfico 2014. El informe relativo a la siniestralidad de trafico se realiza,
anualmente, desde el ailo 2007. Aporta la informacién relativa a los accidentes laborales de tra-
fico (ALT) con baja, ocurridos en jornada de trabajo e in itinere, en el afo de estudio, ademas de
identificar los colectivos y actividades mas afectados por este tipo de accidente.

*Ei _ o Andlisis de la Mortalidad por Accidente de Trabajo 2013. El INSHT,
. : desde el ano 2002, trabaja en este proyecto, de forma coordinada
con todas las CC AA, compartiendo y analizando la informacion re
cogida por los organismos técnicos en sus investigaciones de ac-

ANAL'SIS DE cidentes de trabajo mortales, con el objeto de conocer las causas
MORTALIDAD de estos accidentes para el establecimiento de estrategias preven-

tivas adecuadas.
POR hCC|DENTE « Actividades prioritarias en funcidn de la siniestralidad 2014. Estu-
DE TRA B.ﬂjo dio anual que trata de identificar las actividades econémicas en

las que la intervencién puede resultar mas eficiente, basandose
en dos parametros: el indice de incidencia de accidentes graves y
mortales y la poblacién en riesgo.

« Andlisis de la siniestralidad por colectivos o riesgos especificos identi-
ficados como prioritarios:



http://www.oect.es/Observatorio/5 Estudios tecnicos/Analisis de la mortalidad/Analisis de la Mortalidad por Accidente de Trabajo en Espa%C3%B1a 2013.pdf
http://www.oect.es/portal/site/Observatorio/menuitem.1a9b11e0bf717527e0f945100bd061ca/?vgnextoid=57a5b98c27f80510VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=eb02a89ccfbf6410VgnVCM1000008130110aRCRD
http://www.oect.es/portal/site/Observatorio/menuitem.1a9b11e0bf717527e0f945100bd061ca/?vgnextoid=57a5b98c27f80510VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=eb02a89ccfbf6410VgnVCM1000008130110aRCRD
http://www.oect.es/portal/site/Observatorio/menuitem.1a9b11e0bf717527e0f945100bd061ca/?vgnextoid=21b3124fb730c410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=d102a89ccfbf6410VgnVCM1000008130110aRCRD
http://www.oect.es/portal/site/Observatorio/menuitem.5b1d9d00d20222ec0d144976805053a0/?vgnextoid=e68f6a5f01d63110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.oect.es/Observatorio/5 Estudios tecnicos/Riesgos especificos/Estudios sobre Accidentes de trabajo relacionados con el trafico/Ficheros/INFORME ALT 2014_nuevo.pdf
http://www.oect.es/Observatorio/5 Estudios tecnicos/Analisis de la mortalidad/Analisis de la Mortalidad por Accidente de Trabajo en Espa%C3%B1a 2013.pdf
http://www.oect.es/Observatorio/5 Estudios tecnicos/Actividades economicas/Actividades prioritarias en funcion de la siniestralidad/Ficheros/INFORME ACTIVIDADES PRIORITARIAS 2014.pdf
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- Andlisis de la siniestralidad por sobreesfuerzos 2014. Estudio 9: o
AR N =

anual de los accidentes de trabajo por sobreesfuerzo, en jor-
nada de trabajo en el ano de estudio, y de su evolucién a lo
largo de los afos.

- Trabajadores auténomos: perfil sociodemogrdfico y siniestra-
lidad laboral. Afio 2014. Aporta una informacion orientativa

sobre los accidentes de trabajo con baja, ocurridos en jor-
nada de trabajo y que afectan al colectivo de trabajadores
autébnomos con la contingencia de accidentes de trabajo y
enfermedades profesionales cubierta para el afio 2014.

- Siniestralidad de los trabajadores cedidos por empresas de tra-
bajo temporal. EI INSHT elabora informes semestrales con el
objeto de conocer la evolucién de la siniestralidad laboral
en los trabajos u ocupaciones de especial peligrosidad para
la seguridad y salud en el trabajo realizados por estos traba-
jadores y detecta los colectivos mas vulnerables dentro de
este grupo.

- Factores de riesgo de enfermedades cardiovasculares en la pobla-
cion trabajadora segun la Encuesta Nacional de Salud 2011/2012.

El objetivo de este estudio es considerar las condiciones de tra-
bajo que pueden favorecer e influir en el desarrollo de patolo-
gia cardiovascular, como pueden ser los factores psicosociales,
concretamente el estrés, que, si se sufre de una forma intensa 'y
continuada, puede provocar problemas de salud.

A partir de esta fuente de datos fundamental y de otras de gran
importancia como la Encuesta de Poblacién Activa, el Observatorio
Estatal de Condiciones de Trabajo mantiene actualizados los indica-
dores evolutivos de su pagina web que se mencionan a continua-
cién, mostrando una vision evolutiva de varios afios:

» Accidentes de trabajo in itinere

+ Accidentes de trabajo por formas no traumaticas por edad y sexo

TRABAJADORES

TONOMOS

perfil sociodemografico
y siniestralidad laboral

-ﬁm = (e

Factores de riesgo de
enf:_a-rmedades
cardiovasculares

en la poblacidn trabajadora
segln la Encuesta Hal:lqnal de Salud
2011/2012 g Y

|

» Accidentes de trabajo por formas no traumaticas por sector y ocupacién

» Accidentes de trabajo por grupos de agentes materiales

» Accidentes de trabajo por sobreesfuerzos. Tasa anual segun divisiéon de actividad y ocupacion

» Accidentes de trabajo por sobreesfuerzos. Tasa anual segun sexo y edad

» Accidentes de trabajo por sobreesfuerzos: datos en porcentajes

» Accidentes de trabajo relacionados con el trafico

» Accidentes de trabajo graves y mortales en empresas de 1 a 5 trabajadores que actian como

subcontratas
« Accidentes de trabajo por rama de actividad. Tasa anual

» Accidentes de trabajo por tamafo de empresa. Tasa anual

» Accidentes de trabajo por edad, sexo, ocupacion y nacionalidad. Tasa anual

» Anos potenciales de vida perdidos por fallecimiento en accidente de trabajo


http://www.oect.es/Observatorio/5 Estudios tecnicos/Riesgos especificos/Estudios de sobreesfuerzos y TME/AT sobresfuerzos 2014.pdf
http://www.oect.es/Observatorio/5 Estudios tecnicos/Colectivos de interes/Estudios sobre trabajadores autonomos/Ficheros e informes/Autonomos2014.pdf
http://www.oect.es/Observatorio/5 Estudios tecnicos/Colectivos de interes/Estudios sobre trabajadores autonomos/Ficheros e informes/Autonomos2014.pdf
http://www.oect.es/Observatorio/5 Estudios tecnicos/Colectivos de interes/siniestralidad de los trabajadores de ETT/ETT En Dic 2015.pdf
http://www.oect.es/Observatorio/5 Estudios tecnicos/Colectivos de interes/siniestralidad de los trabajadores de ETT/ETT En Dic 2015.pdf
http://www.oect.es/Observatorio/5 Estudios tecnicos/Riesgos especificos/Riesgo cardiovascular/Ficheros e informes/Riesgo cardiovascular.pdf
http://www.oect.es/Observatorio/5 Estudios tecnicos/Riesgos especificos/Riesgo cardiovascular/Ficheros e informes/Riesgo cardiovascular.pdf
http://www.oect.es/Observatorio/5%20Estudios%20tecnicos/Colectivos%20de%20interes/Estudios%20sobre%20trabajadores%20autonomos/Ficheros%20e%20informes/Autonomos2014.pdf
http://www.oect.es/Observatorio/5 Estudios tecnicos/Riesgos especificos/Riesgo cardiovascular/Ficheros e informes/Riesgo cardiovascular.pdf
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q OBSERVATORIO ESTATAL
u DE CONDICIONES

DE TRABAJO

En 2015, la pagina web del Observatorio Estatal de Condiciones de Trabajo (OECT), plataforma de
informacion en la que se muestran los resultados del trabajo técnico y de investigacion del INSHT, junto
con trabajos de calidad de otros profesionales relacionados con la prevencion de riesgos laborales, se
identific6 como un servicio publico de referencia nacional e internacional, lo que se refleja en los datos
globales de acceso al portal del OECT que indican que 46.535 usuarios han visitado el portal durante el
ano 2015. Estos usuarios han efectuado en total 71.901 visitas y han visto 168.679 paginas, siendo la
media de pdaginas consultadas por visita de 2,34.

71.901
visitas al portal web del OECT

En 2015, el INSHT ha publicado el “Informe sobre el estado de Ia se-
guridadylasalud laboral en Espana 2014”, que continua la tarea inicia-
da en 2007 de recopilar las mas relevantes actividades desarrolladas
durante el afo por las Instituciones Publicas que integran el Sistema

Informe

sobre el estado
de la sezuridad
y salud laboral
en Espaiia

2014

= = (=

Nacional de Prevencidn, esto es, la Inspeccién de Trabajo y Seguri-
dad Social, la Fiscalia Especializada, las Comunidades Auténomas,
la Fundacion para la Prevencién de Riesgos Laborales, la Comisién
Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo y el Instituto Nacional
de Seguridad e Higiene en el Trabajo. Asi mismo, se detallan las mas
importantes novedades normativas y los avances en la regulacion a
través de los convenios colectivos de la materia de seguridad y salud
en el trabajo. Por otro lado, el Informe profundiza en las estadisticas
de daios ala salud con especial referencia a los accidentes de trabajo
y enfermedades profesionales. En esta edicion, ademas, se resumen
los principales resultados de la Encuesta ESENER-2. Espaiia, relativa a
la forma en que se gestionan las actividades preventivas en las em-
presas.

En el Anexo lll se recogen los resultados de los distintos proyectos y estudios que han sido publica-

dos por el INSHT a lo largo del afio 2015.

Fruto de los proyectos y estudios de investigacion desarrollados por el INSHT, se disefian y elaboran
herramientas practicas dirigidas a empresarios, trabajadores, profesionales de la prevencion y el pu-
blico en general, destinadas a facilitar su labor a la hora de evaluar, estudiar, aplicar medidas adecuadas,
etc., que mejoren las condiciones de trabajo. Estudios técnicos, disefio de metodologias de evaluacion
de riesgos, aplicaciones informaticas para la prevencién (AIP), calculadores, métodos de toma de mues-
tra de andlisis, criterios de buenas practicas, bases de datos, etc., son algunos de los productos resultado
de los estudios e investigaciones.

Destacan en este aflo 2015 las siguientes herramientas:

 Aplicaciones informéticas para la prevencion (AIP): son programas informaticos de aplicabilidad
inmediata cuyo objetivo es la mejora de las condiciones de trabajo mediante la evaluacién de



http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/Informe SS 2014.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/Informe SS 2014.pdf
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=41827ab2e3d03210VgnVCM1000000705350aRCRD&vgnextchannel=9f164a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.oect.es/portal/site/Observatorio/
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/Informe%20SS%202014.pdf
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las mismas. Estan a disposicion de los usuarios en la pagina web del INSHT distintas AIP de las
especialidades preventivas de Higiene, Ergonomia y Psicosociologia y especificas para sectores
de actividad.

Durante el ano 2015 se ha desarrollado la siguiente AIP:

- PREVELSAL. Actividad preventiva durante el embarazo y la lactancia natural en el Sector Salud

« Aplicaciones informaticas para Smartphone o Tableta (APP): se ha continua-
do con la nueva linea divulgativa del INSHT puesta en marcha en el afio
2014, para la evaluacién de aspectos relativos a las condiciones de trabajo,
que pueden descargarse desde las plataformas digitales iOS y Android para
dispositivos moviles, a diferencia de los calculadores que son utilizables,
pero no descargables, desde nuestra web institucional. Se han elaborado
en este afo 2015 las siguientes aplicaciones que se suman a las cuatro pri-
meras ya existentes:

- Almacenamiento de productos quimicos (APQ)

- Exposicién a vibraciones

» Bases de datos sobre distintos aspectos de la prevencion de riesgos laborales. Estan a disposicion
de los usuarios en la pagina web del INSHT distintas bases de datos de Seguridad, Higiene Indus-
trial y Medio Ambiente.

En el transcurso del afio se ha trabajado, entre otras, en:

- LEP: base de datos que agrupa toda la informacion relativa a los limites de exposicion profe-
sional tanto ambientales como biolégicos, para agentes quimicos, con el objeto de facilitar
el cumplimiento del Real Decreto 374/2001 que establece la obligacién del empresario de evaluar,
entre otros, los riesgos derivados de la exposicién por inhalacion a un agente quimico peligroso y
restante legislacion aplicable.

- INFOCARQUIM: base de d atos actualizada permanentemente de acuerdo con las sucesivas
modificaciones del Reglamento (CE) n° 1272/2008, sobre clasificacion, etiquetado y envasado
de sustancias y mezclas. Asimismo se considera toda nueva informacién relacionada con los
agentes cancerigenos, mutagenos o téxicos para la reproduccién (CMR), especialmente en ma-
teria de sustitutos. Este afno se ha actualizado la base de datos de acuerdo con el documento
“Limites de Exposicion Profesional para Agentes Quimicos en Espafia 2015" y ofrece informa-
cién sobre las sustancias cancerigenas, mutagenas y reprotoxicas de categorias TAy 1B segun
la nueva clasificacion europea de sustancias quimicas (CLP).

- BASEVIBRA: base de datos de vibraciones mecénicas y valores de
exposicion. El objetivo principal de la misma es facilitar la evalua-
cién por estimacion de las vibraciones, tal y como permite el RD
1311/2005, de 4 de noviembre, sobre la proteccién de la salud y la
seguridad de los trabajadores frente a los riesgos derivados o que
puedan derivarse de la exposicion a vibraciones mecdnicas, en
aquellos casos en los que las condiciones del puesto a evaluar sean semejantes a las indicadas
en esta base. En ella se recogen los estudios realizados tanto por el INSHT como por varios
Organos Técnicos de Comunidades Auténomas, Instituciones y Empresas.

« FICHAS INTERNACIONALES DE SEGURIDAD QUIMICA. EI INSHT participa en el proyecto de las “In-
ternational Chemical Safety Cards” (ICSC) o Fichas Internacionales de Seguridad Quimica (FISQ)
que es una iniciativa del “International Programme on Chemical Safety” (IPCS), en el marco de la
cooperacion entre IPCS, la Comisién de las Comunidades Europeas, el Programa de las Naciones



http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=079b89363f2bf410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=9f164a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=9101f6f9b369e410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=9f164a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
https://play.google.com/store/apps/details?id=es.insht.apq&hl=en
https://play.google.com/store/apps/details?id=es.insht.exv&hl=en
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=ea7a617998e5c210VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=9f164a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.d22be8b09ba968aec843d152060961ca/?vgnextoid=cb20751a75141310VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=9f164a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=05f003f9ee755310VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=1d19bf04b6a03110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=281503f9ee755310VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=9f164a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=8114e23615dc5110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD&vgnextchannel=9f164a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=8114e23615dc5110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD&vgnextchannel=9f164a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=8114e23615dc5110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD&vgnextchannel=9f164a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=8114e23615dc5110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD&vgnextchannel=9f164a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.a82abc159115c8090128ca10060961ca/?vgnextoid=4458908b51593110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.a82abc159115c8090128ca10060961ca/?vgnextoid=4458908b51593110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=9101f6f9b369e410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=9f164a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=281503f9ee755310VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=9f164a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
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Unidas para el Medio Ambiente (PNUMA), la Organizacién Internacional de Trabajo (OIT) y la Or-
ganizaciéon Mundial de la Salud (OMS). Las FISQ son fichas que resumen informacién esencial para
la seguridad y la salud derivada del uso de productos quimico por trabajadores y empleadores. El
INSHT participa en este proyecto donde se revisan permanentemente los criterios utilizados, se
elaboran nuevas fichas, se revisan y actualizan las ya existentes y se traducen al espafiol para su
mayor difusion.

 Calculadores: herramientas de ayuda para algunos calculos habituales en las distintas disciplinas
que conforman la PRL. Su formato permite identificar la empresay el puesto de trabajo bajo estu-
dio, e imprimir un informe final con los datos de entrada, los datos intermedios, cuando proceda, y
los resultados obtenidos. La coleccidn actual estd compuesta por 23 calculadores, disponibles en
la pagina web del INSHT.

Estas herramientas estan disponibles en la web del INSHT, y en los distintos portales tematicos.
Portales tematicos

Alo largo de 2015 se ha continuado trabajando en el mantenimiento y actualizacién de los Portales
tematicos, alojados en la web del INSHT, en los que se recoge la informacién relevante en materias es-
pecificas de prevencion de riesgos laborales, de una manera facilmente accesible.

En 2015 han accedido al portal web del INSHT (www.insht.es) un total de 1.768.540 usuarios.

En el grafico 1 se muestran los datos sobre el nimero de accesos y nimero de paginas consultadas
de los portales del INSHT en 2015.

Grafico 1a

Numero de accesos de los Portales tematicos del INSHT, 2015
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http://calculadores.insht.es:86/Disciplinas.aspx
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=82d906bed681a210VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=854e6062b6763110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=82d906bed681a210VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=854e6062b6763110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es
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Grafico 1b

Numero de paginas visitadas de los Portales tematicos del INSHT, 2015
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2 - Asesoramiento, asistencia técnica y normativa

En el ambito nacional se ha prestado el asesoramiento técnico necesario en la elaboracién de la nor-
mativa sobre prevencion de riesgos laborales. Este afio 2015 se han emitido 83 informes sobre los pro-
yectos o anteproyectos de leyes y reales decretos en las materias relacionadas con la Prevencién de
Riesgos Laborales.

Durante 2015 se ha continuado con la actualizacion de la seccion normativa en la web del INSHT,
con objeto de informar a los ciudadanos de una manera &gil sobre las novedades y los cambios norma-
tivos en materia de prevencion de riesgos. Hay que destacar que el INSHT da respuesta anualmente a
numerosas consultas sobre prevencién de riesgos laborales, siendo una actividad que conlleva mucha
dedicacion. El volumen de consultas sobre seguridad y salud en el trabajo recibidas a lo largo del afio
2015 ha sido de mas de 2.100. Destacan las relacionadas con la gestion de la prevencion (26,2%), con los
agentes ambientales (18,6%) y con los equipos de proteccién individual (12,9%). Asimismo, se ha dado
respuesta a 36 preguntas parlamentarias, escritas y orales, respecto a las politicas publicas de seguridad
y salud en el trabajo y a ambitos de conocimiento y competencia del INSHT.

Atencion a 2.100
consultas sobre prevencion de
riesgos laborales

La elaboracién/actualizaciéon de guias técnicas es un mandato que viene recogido en la normativa
de especializacién. En la tabla 4 se muestra el desarrollo de guias técnicas en 2015.

Tabla 4
Guias técnicas en 2015
GUIA TECNICA SITUACION
Radiaciones dpticas Publicado
Lugares de Trabajo Publicado
Agentes Cancerigenos Borrador

RADIACIONES OFTICAS
ARTIFICIALES

LUGARES DE TRABA]D

GUIA TECNICA

q
-
Z
U
‘W
-
s
2
0

L
i
fl



http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/TEXTOS LEGALES/Guias  legislacion  disposiciones normativas/GuiasTecnicas/2015 radiaciones opticas artificiales/guia radiaciones opticas.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Normativa/GuiasTecnicas/Ficheros/lugares.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/TEXTOS%20LEGALES/Guias%20%20legislacion%20%20disposiciones%20normativas/GuiasTecnicas/2015%20radiaciones%20opticas%20artificiales/guia%20radiaciones%20opticas.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Normativa/GuiasTecnicas/Ficheros/lugares.pdf
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ElI INSHT desarrolla numerosos criterios técnicos y de buenas prac-
ticas con el fin de promover y apoyar la mejora de la seguridad y salud
en el trabajo. En 2015, se ha publicado el documento sobre Directrices
bdsicas para el desarrollo de la prevencién de los riesgos laborales en
la Administracion General del Estado, cuyo objetivo es definir y deter- DESARROLLO
minar las actividades a seguir por los departamentos ministeriales y DE LA PREVENCION
organismos publicos de la AGE, con la ayuda de su servicio de pre- DE LOS RIESGOS
vencion, para cumplir con las regulaciones especificas aplicables y LABORALES EN LA
. . i . ADMINISTRACION
mejorar la seguridad y la salud de los empleados publicos, siendo un GENERAL
complemento del Sistema de Gestidn de Riesgos Laborales estableci- DEL ESTADO
do para la Administracion General del Estado.
Durante 2015, se desarroll6 y ampli6 el servicio de asesoramiento = ==
publico a pequefas empresas y a trabajadores auténomos, a través de e
Prevencion10, de acuerdo con la Resolucién de 13 de mayo de 2015, de

la Secretaria de Estado de la Seguridad Social, por la que se encomienda
al Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo, durante el aino 2015, la gestién del servicio
de la Seguridad Social denominado “Prevencion10.es".

Prevencion10

El objeto de este servicio publico, cuya titularidad corresponde a la citada Secretaria de Estado,
es la prestacion de asistencia a las empresas de hasta veinticinco trabajadores que cumplen las con-
diciones para que el empresario pueda asumir personalmente la actividad preventiva, por medio de
internet principalmente, para que puedan realizar el plan de prevencién, la evaluacién de riesgos
laborales y la planificacién de la actividad preventiva, de acuerdo con los riesgos existentes en el
sector de la actividad econémica al que pertenezcan y las caracteristicas de su organizacion y de sus
centros de trabajo, asi como el seguimiento y adaptacién de dichos riesgos de conformidad con las
previsiones establecidas en la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos Laborales.
Asimismo, el servicio también comprende la asistencia a los trabajadores auténomos para facilitarles
instrumentos y asesoramiento para mejorar el cumplimiento de sus obligaciones en materia de coor-
dinacién de actividades empresariales, de conformidad con lo establecido en el articulo 24 de la Ley
de Prevencion de Riesgos Laborales.

En 2015, la pagina web de “Prevencion10.es” registro la visita de 703.013 usuarios. El servicio se es-
tructura en las siguientes areas funcionales:

» “Evalua-t”: su objeto es el establecimiento por la empresa del plan de prevencion, la evaluaciéon
deriesgosy la planificacion de la actividad preventiva, asi como la adaptacién de los existentes. En
2015 el nimero de nuevas empresas registradas como usuarios de “Evalua-t”fue de 5.193.

evalua-t°

evaluaTuRiesgo

« Servicio STOP-riesgos laborales: servicio telefénico de asistencia y orientacién a la empresa
usuaria de “Prevencion10.es". Este servicio recibié un total de 2.650 consultas a lo largo del afio.



http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/TEXTOS LEGALES/Guias  legislacion  disposiciones normativas/GuiasTecnicas/Directrices basicas desarrollo PRL en AGE.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/TEXTOS LEGALES/Guias  legislacion  disposiciones normativas/GuiasTecnicas/Directrices basicas desarrollo PRL en AGE.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/TEXTOS LEGALES/Guias  legislacion  disposiciones normativas/GuiasTecnicas/Directrices basicas desarrollo PRL en AGE.pdf
https://www.prevencion10.es/site-web/home.seam
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/TEXTOS%20LEGALES/Guias%20%20legislacion%20%20disposiciones%20normativas/GuiasTecnicas/Directrices%20basicas%20desarrollo%20PRL%20en%20AGE.pdf
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Grafico 2

Consultas mensuales al servicio STOP en 2015

293 296
300 343 261
250 227 229
193 203 192 201
200 i
138
150 132
100
50 |
o L ! L g . i)
0 0 0 & 0 O 0 0 % Y o &%
F F & F P T oVFgFsFSsFs &
& L S S
& & 9

» "Autopreven-t": herramienta que facilita al trabajador auténomo sin empleados a su cargo el
asesoramiento técnico necesario para el cumplimiento de sus deberes y obligaciones estable-
cidos en la Ley 31/1995, 8 de noviembre, y que promueve la formacién especifica en materia de
prevencion de riesgos laborales adaptada a las peculiaridades de dichos trabajadores. En 2015 se
registraron 1.933 trabajadores autbnomos en “Autopreven-t”.

Tabla 5

Usuarios de la herramienta Autopreven-t en 2015

Opcion elegida Ne de usuarios
Usuario registrado 1.933
Usuario invitado 1.651
Visitas a la funcionalidad “coordinacién auténomos” 4.854
Total usuarios “Autopreven-t” 8.438

» “Instruye-t”: consistente en una plataforma para desarrollar el plan de formacién al empresario,
de modo que pueda asumir personalmente la gestion de la prevencién de riesgos laborales. (Ver
acceso a la plataforma durante 2015 en tabla 6).

Tabla 6
Accesos a la plataforma Instruye-t durante 2015

Ne Visitas a Instruye-t 6.842

Ne Visitas a la pagina de indice de cursos 1.956

N° Navegacion por los cursos 4.057
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La encomienda de gestion que establece la referida Resolucién de 13 de mayo de 2015, de la Secre-
taria de Estado de la Seguridad Social, comprendié la realizacién en 2015 de las siguientes actividades:

a) Mantenimiento de desarrollo correctivo y evolutivo de“Prevencion10.es’, incluyendo la extension
a las empresas de hasta veinticinco trabajadores e incorporando el tratamiento de datos de la
herramienta estadistica destinada a facilitar la generacién de informes relativos a la explotacion
de resultados.

b) Mantenimiento de software y hardware de “Prevencion 10.es".

) Prestacién del servicio de asistencia al usuario de caracter informatico y ampliacién del servicio
telefénico “STOP riesgos laborales’, para hacer extensivo el asesoramiento en materia de gestion
de riesgos laborales a empresas de hasta veinticinco trabajadores.

d) Actualizacion del hardware y software.

e) Gestion de incidencias automaticas generadas por el usuario de las herramientas de “Preven-
cion10.es” para la adaptacion de los formularios existentes en el servicio a la realidad de los
usuarios.

f) Elaboracion de los entornos graficos correspondientes a las nuevas actividades incorporadas en
“Evalua-t”y en “Autopreven-t"

g) Mejora y actualizacién de la plataforma formativa “on line” para la formacién de nivel basico des-
tinada a empresarios registrados en “Evalua-t’, incluyendo la incorporacién de diez nuevos videos
interactivos al modulo “T-formas” para riesgos especificos correspondientes a diez nuevos tipos
de actividad.

h) Imparticion por el Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo de la formacién de nivel
basico para empresarios mediante la plataforma formativa “on line” de “Prevencion10.es".

i) Incorporacion de formularios para diez nuevas actividades, destinados a la herramienta “Auto-
preven-t” para trabajadores auténomos, y de seis nuevas actividades destinadas a la herramienta
“Evalua-t” para pequenas empresas.

j) Difusién del servicio publico “Prevencion10.es".

Durante 2015 los técnicos del INSHT han realizado siete sesiones técnicas en distintos lugares de la
geografia nacional para instruir a los técnicos de las Mutuas Colaboradoras de la Seguridad Social sobre
el funcionamiento del servicio publico “Prevencion10”y sus distintas funcionalidades, con la finalidad
de que pudieran, a su vez, difundirlo entre sus empresas asociadas de hasta 25 trabajadores y auténo-
mos adheridos.

Como organismo técnico especializado en materia de ensayos, certificacion y acreditacion destaca:

- Evaluacion y seguimiento del cumplimiento de los requisitos establecidos en el anexo Il
del Real Decreto 396/2006 para el reconocimiento de la capacidad técnica de los laboratorios
especializados en el analisis (recuento) de fibras de amianto. El INSHT tiene encomendadas
legalmente actividades especificas de apoyo técnico a las autoridades laborales para la acre-
ditacion de laboratorios especializados en el analisis de amianto. Asimismo este Real Decreto
establece que todas las empresas que vayan a realizar actividades u operaciones incluidas en
el dmbito de aplicacion de este real decreto deberdn inscribirse en el Registro de empresas con
riesgo por amianto (RERA) existente en los érganos correspondientes de la autoridad laboral
del territorio donde radiquen sus instalaciones principales. Dichos érganos deben remitir copia
de todo asiento practicado en sus respectivos registros al INSHT, donde existe un Censo de
empresas con riesgo por amianto.
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» Ensayos, certificacion y control de Equipos de Proteccion Individual (EPI)

El Centro Nacional de Medios de Proteccién, del INSHT, es Organismo Notificado n°019 ante la
Unidn Europea para le certificacion de los EPI, y dispone de la acreditacién ENAC como Labora-
torio de ensayo LE/2151 y como Organismo de Control OC-L115. Durante este afo se han trami-
tado 66 expedientes de ensayo y certificacion.

66 expedientes de ensayo y
certificacion de los Equipos de
Proteccion Individual

» Asistencia técnica en equipos de proteccion individual

- Participacion en colaboracion con el Ministerio de Industria, Energia y Turismo (MINETUR) en
el grupo de Trabajo de Expertos de la Directiva 686/89/CE Equipos de Proteccion Individual de
la Comisién Europea, aportando el punto de vista cientifico técnico del INSHT-Ministerio de
Empleo y Seguridad Social (MEYSS) para la seguridad de los equipos de protecciéon individual.

- Participacion en colaboracion con el MINETUR en el Grupo ADCO EPI de la Comisién Europea
de cooperacién administrativa en el campo de la vigilancia del mercado en relacién con los
equipos de proteccion individual.

» Asistencia técnica en seguridad en maquinas

- Participacion en colaboracién con el Ministerio de Industria, Energia y Turismo (MINETUR) en
el grupo de Trabajo de Expertos de la Directiva 2006/42/CE Maquinas, aportando el punto de
vista cientifico técnico del INSHT-Ministerio de Empleo y Seguridad Social (MEYSS) para la se-
guridad de los equipos de trabajo que sean maquinas.

- Participacién en colaboracién con el MINETUR en el grupo ADCO Machinery de cooperacion
administrativa en el campo de la vigilancia de mercado en relacién con las maquinas.

- Dentro del Grupo ADCO Machinery, participacién en el grupo de trabajo NOMAD en la ela-
boracién de una guia europea, dirigida a los fabricantes de maquinas, sobre cémo declarar la
emision de ruido en el manual de instrucciones y otra documentaciéon comercial.


http://www.insht.es/EPI/Contenidos/Promocionales/Organismo de Control Notificado/Promocionales a Contenido/Informacion ON n 0159/fichero/CERTificado acreditaci%C3%B3n Laboratorio de ensayo_LE_2151.pdf
http://www.insht.es/EPI/Contenidos/Promocionales/Organismo de Control Notificado/Promocionales a Contenido/Informacion ON n 0159/fichero/CERTificado acreditaci%C3%B3n Laboratorio de ensayo_LE_2151.pdf
http://www.insht.es/EPI/Contenidos/Promocionales/Organismo de Control Notificado/Promocionales a Contenido/Servicios CNMP/fichero/CertificadoAcreditacionENAC.pdf
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Participacion de técnicos del INSHT en la elaboracién de normas técnicas de organismos de
normalizacidon nacionales, europeos e internacionales, a través de la pertenencia a sus Comités y

Grupos de Trabajo.

El INSHT participa activamente en diversos grupos en el seno de AENOR (ver Tabla 7).

Tabla7
Grupos de AENOR en los que participa el INSHT
CTN 81: “Prevencion y medios de proteccion personal y colectiva en el trabajo” Centro Nacional
« Secretaria: Grupos ad-hoc SSCC
+ SC-1: Medios de proteccién individual CNMP
+ SC- 2: Medios de proteccion colectiva CNNT
+ SC- 3 Seguridad de las M&quinas CNMV
+ SC - 4: Evaluacion de riesgos por agentes quimicos CNVM
« SC-5: Ergonomia CNNT
+ SC- 6 Vibraciones y choques Mecanicos CNMV
Otros grupos de trabajo:
« CTN - 15: Maquinas y herramienta CNVM
- CTN - 68: Tractores, maquinaria agricola y forestal CNMP
« CTN - 82: Metrologia y calibracién CNNT
- CTN - 171: Calidad ambiental en interiores CNVM/CNNT
« CTN - 196: Proteccién y seguridad de los ciudadanos SSCC
« CTN - 202: Instalaciones eléctricas CNCT
« CTN - 203: Equipamiento eléctrico y sistemas automaticos CNVM
« CTN - 204: Seguridad eléctrica CNMP
« CTN - 215: Equipos y métodos de medida relacionados con los campos SSCC
electromagnéticos en el entorno humano

« CTN - GBS: Gestion de bioseguridad CNNT
+ GET - 15: Nanoparticulas CNVM

Otras actividades de asistencia técnica prestadas por el INSHT son las siguientes:

» Asistencia técnica especializada, a demanda de otras administraciones publicas e institucio-
nes, y destinada a dar apoyo técnico sobre medidas preventivas necesarias para la mejora de la
seguridad y salud laboral y sobre la mejora del sistema de gestién de la prevencién de los riesgos

laborales.

« Analisis de muestras en el ambito de la Higiene Industrial para dar respuesta a las demandas

puntuales institucionales de asistencia técnica.

» Programa Interlaboratorio de Control de Calidad (PICC). Es un programa de evaluacién exter-
na de la calidad para laboratorios de Higiene Industrial que el INSHT viene desarrollando desde
1985 y que cuenta con una amplia participacion de laboratorios nacionales e internacionales. La
Guia de Agentes quimicos recomienda a los laboratorios de Higiene Industrial la participacion en
el PICC. Asi mismo, el RD 396/2006, para el reconocimiento de la capacidad técnica de los labora-
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torios especializados en el analisis de fibras de amianto, exige la participacién en el PICC-fibras de

amianto.

El INSHT coordina o participa en los siguientes programas:

PICC organizados por el CNNT:

- PICC de metales en orina.

- PICC de metales en aire.

PICC de plomo en sangre, organizado por la Comunidad Auténoma de Aragén.

PICC organizados por el CNVM:

- PICC de vapores orgdnicos.

- PICC de gravimetrias.

- PICC desilice.

- PICC de fibras de amianto.

2015

A diciembre de 2015 se encuentran inscritos en los diferentes pro-
gramas especificos del PICC 167 laboratorios, la mayoria de los cuales
participa en varios de los programas especificos. El programa que ha
registrado un mayor numero de nuevas incorporaciones es el PICC de
silice.

Desde 1999, el INSHT viene desarrollando anualmente la revision
y actualizacion del documento Limites de Exposicion Profesional
para agentes quimicos en Espafa, que son, en ausencia de valores
ambientales establecidos en el anexo | del RD 374/2001, los valores
de referencia para la evaluacién y el control de los riesgos origina-
dos por la exposicién de los trabajadores a dichos agentes, y cuya
aplicacion es recomendada por la Comision Nacional de Seguridad
y Salud en el Trabajo. En 2015 se ha publicado el documento “Limites
de Exposicidn Profesional para Agentes Quimicos en Espaia 2015’ que,
conjuntamente con la Guia Técnica del Real Decreto 374/2001 de Agen-
tes Quimicos, tienen como objetivo comun el facilitar a los técnicos de
prevencion su labor a lo hora de proteger a los trabajadores frente a
los riesgos por exposicion a agentes quimicos.



http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/LEP _VALORES LIMITE/Valores limite/Limites2015/Limites de exposicion 2015.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/LEP _VALORES LIMITE/Valores limite/Limites2015/Limites de exposicion 2015.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Normativa/GuiasTecnicas/Ficheros/g_AQ.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Normativa/GuiasTecnicas/Ficheros/g_AQ.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/LEP%20_VALORES%20LIMITE/Valores%20limite/Limites2015/Limites%20de%20exposicion%202015.pdf

Memoria de actividades 2015

27

3 - Formacion en prevencion deriesgos laborales

La formacion especializada en prevencion de riesgos labo-
rales es entendida por el INSHT como una herramienta clave para
promover la adquisicion de una verdadera conciencia por la pre-
vencién de riesgos derivados de la actividad laboral y poder asi con-
tribuir activamente a la reduccion de la siniestralidad y a la mejora
de las condiciones de seguridad y salud en el trabajo.

Por ello, el INSHT se plantea dentro de sus lineas de actuacion
prioritarias, en su Plan estratégico 2013-2017, potenciar la forma-
cién especializada y de calidad en prevencién de riesgos laborales,
mediante un programa de actividades acorde a las necesidades de
los potenciales usuarios y a las capacidades técnicas de sus técnicos.

Las actividades formativas especializadas en prevencion de ries-
gos laborales que imparte el INSHT tienen como objetivo trasferir a
la sociedad conocimientos en materia de seguridad y salud laboral,
desde aspectos normativos y técnicos hasta los resultados de las
actividades de investigacion.

T
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La actividad formativa del INSHT va dirigida a distintos colectivos: a trabajadores en general, a tra-
bajadores designados para llevar a cabo funciones preventivas de los distintos niveles y a expertos en

materia de prevencion de riesgos laborales, etc.

La “Oferta formativa del INSHT, 2015" esta recogida en el catdlogo “Buho’, que incluye cursos de for-

macion generales, cursos por especialidades preventivas, cursos para colectivos o sectores especificos
y otro tipo de actividades formativas/divulgativas de actualizacidon sobre temas de gran interés y ac-
tualidad y dirigidas a completar la formacién de técnicos y expertos en materia preventiva (seminarios,
talleres, jornadas técnicas, etc.).

Durante 2015, se han llevado a cabo 91 actividades formativas programadas siendo el nimero de
alumnos formados de 4.561.

El detalle de estas actividades se recoge en la tabla 8.

Tabla 8
Actividades de formacion organizadas por el INSHT
Actividad formativa Numero
Cursos 42
Seminarios 28
Talleres 2
Jornadas Técnicas 19
Total 91

El INSHT colabora con otros organismos y administraciones (Departamentos Ministeriales, ITSS, CC

AA, Escuela Nacional de Medicina en el Trabajo, etc.) en la imparticién de actividades de formacién a
medida, dirigidas a mejorar el conocimiento en materia de prevencién de riesgos laborales ( ver tabla
9- Formacién no programada 2015). En 2015, se han llevado a cabo 186 actividades y se ha formado un
total de 19.261 personas.


http://www.insht.es/InshtWeb/Inf_Estructural/Destacados/Formacion/Destacados_izquierda/Oferta formativa 2015.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Inf_Estructural/Destacados/Formacion/Destacados_izquierda/Oferta%20formativa%202015.pdf
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Tabla 9
Formacién no programada INSHT 2015

Organismo/Entidad Ne° actividades

Administracion General del Estado 15
Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social 2
Comunidades Auténomas 34
Organizaciones empresariales 4
Organizaciones sindicales 4

Otros’ 127

Total 186

' El apartado “otros” corresponde a actividades formativas de colaboracién con distintas instituciones publicas o privadas,
tanto nacionales como internacionales, de distinta naturaleza. Por ejemplo, destacan: instituciones europeas como la
Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo; internacionales como Organizacién Internacional del Trabajo,
Organizacion Iberoamericana de Seguridad Social; entidades especializadas en prevencion de riesgos laborales, universi-
dades, mutuas, hospitales, institutos de educacion de formacion profesional y de educacién secundaria obligatoria, etc.
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4 - Divulgacion e informacion

La divulgacién, informacion y difusién es uno de los cometidos a los que el INSHT presta mayor aten-

cién desde su creacion. En lineas generales el INSHT realiza las siguientes actividades:

o Actuacién como “Centro de Referencia Nacional” en materia de informacion sobre seguri-
dad y salud en el trabajo, facilitando el intercambio de informacién, en esta materia, con
la Administracién General del Estado, las Comunidades Auténomas, la Agencia Europea
para la Seguridad y la Salud en el Trabajo (OSHA) y otras instancias con competencias en la

materia.
« Mantenimiento de un sistema de atencion a consultas.

» Desarrollo de un programa editorial anual.

» Disefio de formacién especializada y desarrollo de ayudas pedagdgicas especificas.

» Promociény apoyo de la integracion de la prevencion de riesgos laborales en todos los niveles de

la ensenanza.

» Desarrollo de programas de publicidad, comunicacion y sensibilizacion.

» Desarrollo de actividades divulgativas especializadas.

Los materiales elaborados son de caracter técnico y pretenden
ser didacticos y facilmente comprensibles para sus destinatarios
(empresarios, trabajadores, profesionales de la prevencién, forma-
dores y la sociedad en general), con el objetivo de alcanzar una cul-
tura preventiva. Gran parte de la documentacién generada por el
INSHT se encuentra disponible, en formato electrénico y de libre
acceso en linea, a través de la pagina web del INSHT (www.insht.
es). Se recoge el conjunto de las publicaciones en el “Catédlogo de
publicaciones del INSHT. 2015", editado tanto en papel como en
formato electrénico.

La elaboraciéon de documentacién técnica y divulgativa cons-
tituye una de las tareas esenciales del INSHT. El Programa Editorial
en el ano 2015 se ha concluido con 94 titulos, de los que una gran
mayoria corresponde a publicaciones periddicas y obras de colec-
cion.

El INSHT ha acometido la tarea de reducir, de manera conti-
nuada, las ediciones y tiradas en papel y aumentar las publica-
ciones electrénicas, en cumplimiento de la Orden PRE/116/2008,

por la que se publica el Plan de Contratacién Publica Verde de la Administracién General del Estado
y sus Organismos publicos y las Entidades Gestoras de la Seguridad Social. Actualmente, solo se
mantienen las ediciones en papel con gran demanda, como pueden ser las guias técnicas y las de
aquellos textos con mayor contenido técnico. Estas publicaciones en soporte papel representan,
para el ano 2015, apenas un 20,2% de las publicaciones programadas (75 titulos en linea y 19 titulos

en papel).

Las publicaciones del INSHT se clasifican atendiendo, entre otras cosas, a su extension, periodicidad
y contenido técnico. Actualmente se distinguen diez tipos, que en 2015 se distribuyen tal como muestra

el gréfico 3.



http://www.insht.es
http://www.insht.es
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/CATALOGOS/2015/Catalogo publicaciones 2015.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/CATALOGOS/2015/Catalogo publicaciones 2015.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/CATALOGOS/2015/Catalogo%20publicaciones%202015.pdf
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Grafico 3

Distribucion del programa editorial por tipo de publicacion

Total: 94 documentos

m Bases de datos, AP, Calouladores, y
Portales tematicos

W Documentos divulgativos
Documentos téenicos

® Estudios téonicos

m Fichas de divulgacién normativa

W Guias técnicas

® Métodos de toma de muestra

® Owros
Periddicas

® Textos legales

Las publicaciones peridédicas con las que cuenta el INSHT son las siguientes:

SEGURIDAD Y SALUD

EM EL TRABAJO

20 znos de I'il
Ley de Prevencién
de Riesgos Labgrales

Revista Seguridad y Salud en el Trabajo: de caracter divulgativo, re-
coge aquellos aspectos relacionados con la prevencion de riesgos
laborales que pueden interesar a un publico amplio: profesionales,
técnicos, agentes sociales, etc.

Erga-Legislacidn: publicacidon mensual con las novedades legisla-
tivas en materia de SST publicadas en el Boletin Oficial del Estado
y en los Diarios Oficiales de la Unién Europea, que ha sustituido al
antiguo Boletin bisemanal de novedades legislativas.

Erga-FP: publicacion cuatrimestral destinada a los profesores de
Formacidon Profesional, que incluye materias relacionadas con la
PRL.

Erg@nline: publicacion bimestral dirigida a expertos en preven-
cién de riesgos laborales con las novedades aparecidas en lared y
links especializados de interés.

=rRGA
Online

- Erga-Primaria Transversal: publicacién semestral destinada a los profesores de ensefianza primaria.

- Erga-Noticias: periédico semestral dirigido a sensibilizar sobre el tema de la seguridad y la salud,
aportando al mundo del trabajo las nuevas tendencias en el campo de la prevencién. Consta de
un Editorial con diversos puntos de vista sobre temas de actualidad relacionados con la seguridad


http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=f2d5cf0a42e36110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD&vgnextchannel=9f164a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=f2d5cf0a42e36110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD&vgnextchannel=9f164a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=f42d5c1b975be210VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=9f164a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=47a9c46f918d6110VgnVCM100000b80ca8c0RCRD&vgnextchannel=9f164a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=29e9de578fe36110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD&vgnextchannel=9f164a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=81be26214ace6110VgnVCM100000b80ca8c0RCRD&vgnextchannel=9f164a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=73d3d4daa8565110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD&vgnextchannel=9f164a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=29e9de578fe36110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD&vgnextchannel=9f164a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=23c1c015b0842310VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=9f164a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
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laboral, un apartado de Noticias de interés general, una Opinién, un Anuncio sobre las ultimas
publicaciones editadas por el INSHT y un apartado titulado Notas Practicas, que desarrolla, de
forma didactica, aspectos relevantes relacionados con la seguridad y la salud en el trabajo.

- Erga-Bibliogréfico: publicacién bibliografica mensual dirigida a expertos en prevencion de ries-
gos laborales.

Todas las publicaciones elaboradas bajo el titulo genérico de “ERGA” se editan exclusivamente en
formato digital y estan alojadas en la web del INSHT.

En relacion con las publicaciones no periddicas, el INSHT ha continuado con su trayectoria de divul-
gar, entre otros, los siguientes materiales para la prevencién de riesgos laborales: guias técnicas, no-
tas técnicas de prevencion, fichas de divulgacion normativa, documento de valores limite profesional,
ayudas informaticas para la prevencion, fichas internacionales de seguridad quimica, informe para la
seguridad y salud en Espana, folletos y carteles.

Servicio de Biblioteca y Documentacion

EI INSHT presta un servicio de Biblioteca cuya funciéon principal es la recopilacién, analisis y difusion
de la informacién cientifico-técnica de todas las areas del conocimiento ligadas a la seguridad y salud
en el trabajo. A través del aplicativo web se pueden consultar los fondos documentales de las cuatro
sedes del INSHT cuyos contenidos se actualizan mensualmente. La herramienta permite a los usuarios
tanto la consulta como el acceso a documentos originales, en el caso de que se disponga de permisos
adecuados.

La Biblioteca ofrece servicios presenciales (informacidn y atencién al usuario, salas de lectura
y mediaticas, consulta de documentos, exposiciones, acceso en linea a recursos electrénicos y
reproduccion de documentos) y servicios en linea a todos los usuarios (catdlogo colectivo, cana-
les RSS).



http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=184cb1eae3065110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD&vgnextchannel=9f164a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://catalogobiblioteca.insht.es:86/
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Celebracion de eventos

Por ultimo, resultan también de gran importancia las acciones de divulgacién por medio de activi-
dades presenciales, tales como jornadas técnicas y otras actividades de actualizacion, que versan sobre
las cuestiones de mayor actualidad en materia de prevencién de riesgos laborales, tanto en el campo
técnico como en el legislativo. Destacan las jornadas que se realizan con caracter anual con motivo del
Dia Mundial de la Seguridad y Salud en el Trabajo y la Semana Europea, organizada en colaboracién con
la Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo.

Durante este periodo, incluido en la actividad formativa programada por el INSHT, se han celebrado
19 eventos (congresos, jornadas, mesas redondas, etc.). Los técnicos del INSHT han presentado comuni-
caciones, ponencias, etc. en diversos actos de caracter nacional e internacional, formativo y divulgativo,
con las ultimas novedades en seguridad y salud en el trabajo.
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5 - Cooperacion con otras administraciones

La Estrategia Espanola de Seguridad y Salud en el Trabajo 2015 - 2020 se inspira en los principios de
colaboracion y participacion interinstitucional, fomentando la participacion activa de las Administra-
ciones Publicas, tanto de las Comunidades Auténomas como de la Administracién General del Estado,
y de los Interlocutores Sociales, cuyas aportaciones y reflexiones han proporcionado a la Estrategia una
vision de conjunto.

El INSHT coordina los grupos de trabajo técnicos entre el INSHT y las Administraciones de las Comu-
nidades Auténomas competentes en prevencién de riesgos laborales, en el ambito del Comité Técnico
Mixto, impulsando asi la necesaria cooperacion y coordinacion de las actuaciones y politicas publicas
en esta materia, sin perjuicio de las funciones y competencias de la Comision Nacional de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

En colaboracién con las CC AA I fﬁ%:-‘-!ﬂ == .. r== STISACHORES (3 TRARA R0 PELISAS ﬁ,

se ha continuado desarrollando el
portal de “Situaciones de trabajo
peligrosas” orientado a ofrecer in-
formacion de situaciones peligro-

sas con fines preventivos. En 2015 —— e e

se han incorporado nuevas situa- g e e e

ciones de trabajo peligrosas a las e it e : 7
bases de datos de: BASEQUIM (de E;F e i s e, 5 i g M
exposicion a agentes quimicos), e Fw”v:"i‘; Eﬂ_}:::m,, e
BASEMAQ (situaciones de trabajo —= oot i oy, M L g
peligrosas producidas por las ma- BRI | e i oxmcomcii . st teonts eAmeca

quinas) y BINVAC (de investigacién T i s s e e s e

de accidentes). e Tl e e e o e s

e Rt Sokrina § i RCOU i SRS, (i

El INSHT ha participado/colaborado durante 2015 en eventos institucionales de ambito auto-
némico (jornadas técnicas, congresos, seminarios, etc.) a través de la asistencia de sus técnicos.
Igualmente, se han llevado a cabo acciones formativas a demanda en colaboracién con distintas
CCAA.

EI INSHT como érgano cientifico técnico especializado de la Administracion General del Estado debe
coordinarse con los departamentos ministeriales y prestarles apoyo en todo lo referido a la prevencion
de riesgos laborales. En este sentido se ha prestado asesoramiento técnico en materia de prevencién
de riesgos laborales y se han emitido informes a demanda de diferentes Departamentos y Organismos
Publicos. El INSHT presta especial apoyo a la Secretaria de Estado de la Seguridad Social, de conformi-
dad con lo establecido en el Capitulo lll de la Orden TAS/3623/2006, de 28 de noviembre, por la que se
regulan las actividades preventivas en el ambito de la Seguridad Social y la financiacién de la Fundacién
para la Prevencion de Riesgos Laborales.

El servicio de asesoramiento publico a pequefas empresas y a trabajadores auténomos, a
través de Prevencion10.es, se halla en esta linea de accion estableciendo un marco de trabajo
comun INSHT-Comunidades Auténomas-Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social, con la parti-
cipacion activa de las distintas administraciones con competencia en materia de prevencion de
riesgos laborales. En este sentido, los técnicos de los institutos regionales de las Comunidades
Auténomas, junto con los técnicos del INSHT, participan en la elaboracién de los contenidos del
portal Prevencion10.es y en las respuestas a las consultas formuladas a través del Servicio STOP-
riesgos laborales.

El INSHT asesora y colabora con la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social, en el cumplimiento de
su funcion de vigilancia y control de la normativa de prevencion de riesgos laborales.


http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/ESTRATEGIA SST 15_20.pdf
http://stp.insht.es:86/stp
http://stp.insht.es:86/stp
http://stp.insht.es:86/stp/content/bienvenidos-basequim
http://stp.insht.es:86/stp/content/bienvenidos-basemaq
http://stp.insht.es:86/stp/content/bienvenidos-binvac
https://www.prevencion10.es/site-web/home.seam
http://stp.insht.es:86/stp/
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Participa en diversas comisiones interministeriales como son:

o Comision de Evaluacion de Productos Fitosanitarios (CEPF), adscrita a la Direccion General de
Sanidad de Produccién Agraria del Ministerio de Agricultura, Alimentacion y Medio Ambiente
(MAGRAMA), y en la que el INSHT presta asesoramiento técnico en la evaluacion de productos
fitosanitarios, en base a lo dispuesto en el Real Decreto 971/2014, para su comercializacion. En
total, se revisaron 212 propuestas de autorizacion de productos fitosanitarios.

« Comisién Asesora de Estudios e Investigacion, que es un érgano

—

= = o colegiado, adscrito a la Subsecretaria de Empleo y Seguridad So-
iLa mar tejda la vida, cial, en el que estan representadas todas las areas del ministerio,
no dejes que' te la quite! con la finalidad de asesorar y coordinar la actividad de estudio

o e investigacion, verificar el cumplimiento de los objetivos de la
MAVEGAMDD JUSTOE N LA HSFL DIRECCHON . . . .z . e .
A misma e impulsar su difusion. La comision elabora una memoria
: anual de los estudios realizados o en fase de ejecucién en los
B ' -] que participa el INSHT.

Tk e b L8

o Comisién interministerial de seguridad de buques de pesca:

i creada en 2005 para mejorar la seguridad de los buques pesque-
== ros, en la que se establecen actuaciones conjuntas entre el Mi-
- e nisterio de Fomento, el Ministerio de Empleo y Seguridad Social
: : y el Ministerio de Agricultura, Alimentacién y Medio Ambiente.
. La actividad principal de esta comisién es la realizacién de las
=ty ' campanfas de inspeccion SEGUMAR. En 2015 el INSHT ha mante-

nido informada a la comision de los datos de siniestralidad del
sector. Se ha trabajado en el seno de esta comision en la mejora de las campanas y, entre otras,
se han elaborado: el poster divulgativo jLa mar te da la vida, no dejes que te la quite! relativo a obli-
gaciones y responsabilidades; y una “propuesta de contenidos sobre seguridad y salud laboral”
a impartir en todas las charlas de sensibilizacién coordinadas por el Instituto Social de la Marina
que se programen por dicha comisién.

El INSHT ha desarrollado ademas las siguientes actividades en colaboracién con otras administra-
ciones:

» Evaluacién de la exposicidn de los trabajadores a productos fitosanitarios. El INSHT colabora con
el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad en la evaluacién del riesgo para la salud de
los trabajadores y el establecimiento de medidas de mitigacién durante el proceso de autoriza-
cién de los productos fitosanitarios y en todas aquellas actividades relacionadas con la preven-
cion de riesgos laborales durante el uso sostenible de este tipo de productos, en base al convenio
establecido entre ambas instituciones. Se han elaborado un total de 9 informes de asesoramiento
relativos a la evaluacion de la exposicion de los trabajadores.

» Apoyo técnico en el proceso de control de los EPI disponibles para el usuario. En el afio 2015, el
INSHT ha analizado en torno a 30 EPl a demanda de los Servicios de inspeccién SOIVRE al objeto
de verificar su cumplimiento con los requisitos de seguridad que le son de aplicacién.


http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=739ab243c6cfd410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=1d19bf04b6a03110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=739ab243c6cfd410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=1d19bf04b6a03110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
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6 - Actividad internacional

En su condiciéon legal de Centro de Referencia nacional para las instituciones y organismos de la
Unidén Europea, el INSHT participa en los érganos de la UE competentes en materia de prevencién de
riesgos laborales. Asimismo, continua trabajando conjuntamente con otros organismos europeos e in-
ternacionales en la mejora de las condiciones de seguridad y salud en el trabajo.

Principales actuaciones en 2015:

Consejo de la Union Europea

» Grupo de Asuntos Sociales del Consejo (Adopcién legislativa de directivas y otros actos juridicos
sobre Seguridad y Salud en el Trabajo).

« Conferencias organizadas por la Presidencia del Consejo (Riga, 27 de abril; Luxemburgo (Mon-
dorf-les-Bains, 10y 11 de septiembre).

Comision Europea

» Comité Consultivo para la Seguridad y la Salud en el Trabajo (tripartito) y sus diferentes grupos de
trabajo (elaboracion y debate sobre la politica de SST en la Unién Europea):

- Miembro gubernamental representante del Gobierno de Espaina en el Grupo de interés Guber-
namental GIG.

» Grupo de trabajo para la evaluacion de la aplicacion de las directivas vigentes sobre SST.

« Grupos de trabajo ad hoc para la elaboraciéon de primeros borradores de directivas, otros actos
juridicos y guias no vinculantes sobre SST.

« Participacion en el Grupo de Trabajo de “Expertos en Reglamento de comercializacién de productos
fitosanitarios". Participacion en el grupo de expertos de la Directiva 2006/42 sobre maquinas.

« Participacion en el Grupo de Expertos sobre los criterios de diagndstico de Enfermedades ocupa-
cionales — OCCUSTAT.

« Participacion en el Grupo de Trabajo de Expertos de la Directiva 686/89/CE Equipos de Proteccion
Individual y en el Grupo de Trabajo ADCO EPI de la Comision Europea, en colaboracién con el
MINETUR.

« Participacion en el Grupo de Trabajo de Expertos de la Directiva 2006/42/CE Maquinas y en el
grupo de trabajo ADCO Machinery, en colaboracién con el MINETUR.

Agencia Europea para la Seguridad y Salud en el Trabajo (EU-OSHA)

El INSHT recaba, proporciona y difunde informacion de &mbito nacional sobre seguridad y salud en
el trabajo (estudios de caso, intervenciones, iniciativas legislativas, herramientas practicas, etc.) como
Centro de Referencia y administrador de la Red Espafiola de Seguridad y Salud en el Trabajo. Este afo se
han realizado las siguientes actividades:

« Participaciéon como miembro del Consejo de Direccion de la Agencia Europea.

» Actuaciones que le corresponden como Punto Focal y Administrador de la Red Espafiola de Segu-
ridad y Salud en el Trabajo.

» Revisién linglistica de las publicaciones de la Agencia Europea.
« Reunioén anual de la Red Espafiola de Seguridad y Salud en el Trabajo.
« Reuniones del Comité de Enlace de la Agencia Europea (cuatripartito).

» Reuniones de los Puntos Focales de la Agencia Europea.
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» Promocion de los ejemplos de Buenas Practicas sobre Gestion del estrés y de los riesgos psico-
sociales en el trabajo, que se presentaron en la Xll Convocatoria de los Galardones Europeos a
las Buenas Practicas a través de la realizacion de articulos, visita con medios de comunicacion a
empresas seleccionadas y mesa redonda con periodistas y empresas candidatas.

» Cine Férum con la proyeccién de la pelicula “Vendimias’, ganadora del Premio Cinematogréfico
“Lugares de trabajo saludables” al mejor documental sobre temas relacionados con el mundo la-
boral, patrocinado por la Agencia Europea y otorgado en el Festival de Leipzig de 2014.

« Coordinacion y promocion de las més de 89 actividades realizadas en Espafia como apoyo a la
Campana Europea 2014-2015 “Trabajos saludables. Gestionemos el estrés”, gran parte de ellas en el
marco de la Semana Europea 2015.

» Contribucién al contenido del nimero monogréfico de la Revista de Seguridad y Salud en el Tra-
bajo del INSHT dedicado a la Semana Europea.

» Coordinacion y apoyo a la visita con medios de comunicacion a una empresa seleccionada por su
buena practica entre las candidatas a los Galardones Europeos.

» Realizacién de actividades de promocién de la cultura preventiva como promocion de la herra-
mienta “Napo para profesores”, notas de prensa sobre ESENER, articulos, sesion informativa para
PYME organizada por Confederacién de Empresarios de Aragén (CREA) y la Agencia Europea el 11
de noviembre, en Zaragoza.

» Elaboracion del informe anual de las actividades realizadas en Espana en el marco de la Campafia
Europea.

« Mantenimiento y actualizacion de la seccion “NEWS” del website de la Red Espanola de SST.

Red Europea de expertos en normalizacion, ensayo y certificacion en el ambito de la seguridad y
la salud en el trabajo (EUROSHNET)

Ademas de participar en las tareas habituales de EUROSHNET, en octubre de 2015 se celebré en Sevilla,
con el CNMP como anfitrién y organizador principal, la 52 Conferencia Europea de la Red de EUROSHNET,
bajo el lema: “Mejorar la calidad de vida laboral. Un reto para la normalizacién, ensayo y certificacién” La
Conferencia, con mas de 150 participantes procedentes de 20 paises, se centré en la normalizacién, ensa-
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yo y certificaciéon en el ambito de la seguridad y la salud en el trabajo y en la necesidad de promover las
condiciones para mejorar la calidad de vida laboral en un mundo que cambia rapidamente.

Red Europea de Promocion de la Salud en el Trabajo (ENWHP)

La ENWHP es una red informal en la que participan institutos nacionales de seguridad y salud en
el trabajo asi como actores en el campo de la salud publica de todos los Estados miembros de la UE,
futuros miembros, paises del Area Econémica Europea y Suiza. Esta Red se encarga de recopilar y dis-
tribuir ejemplos de buenas practicas y métodos de salud en el lugar de trabajo entre todos los paises
y sectores econdmicos con vistas a aumentar los conocimientos a nivel europeo sobre metodologias y
ejemplos que merecen ser replicados y responder a los nuevos retos que imponen a Europa los cam-
bios sociodemogréficos, en el mercado laboral y en las formas de enfermar. El INSHT es miembro de la
Red desde 1997y, a su vez, co-Presidente de la misma. Ademas, tiene la condicién de Oficina Nacional
de Contacto, y, siguiendo los criterios de la ENWHP, el INSHT ha puesto en marcha la “Red Espainola de
Empresas Saludables” que ya supera las 200 empresas adheridas. Mas informacion de este proyecto se

puede consultar en el portal temdtico especifico http://www.insht.es/portal/site/PromocionSalud/

PEROSH, grupo europeo de institutos de investigacion en seguridad y salud en el trabajo

Ademas de la participacién en proyectos de investigacion en curso, se ha participado en el primer
Encuentro sobre “Investigacion Translacional sobre seguridad y salud en el trabajo” celebrado en Var-
sovia y en el que se dieron cita investigadores senior y junior de los diferentes institutos que confor-
man el grupo PEROSH, con el fin de contribuir al fomento de las investigaciones conjuntas.

Fuera del ambito europeo, el INSHT colabora con los organismos internacionales que desarrollan
actividades de seguridad y salud en el trabajo.

« Organizacion Internacional del Trabajo (OIT)

- Participacion en la imparticién de cursos en colaboracion con el Centro Internacional de For-
macién de OIT.

- Elaboraciéon de informes sobre Convenios de la OIT ratificados por Espafa.

- Elaboracion de informes sobre posibles ratificaciones de convenios de OIT.


http://www.insht.es/portal/site/PromocionSalud/

38 Memoria de actividades 2015

» Organizacion Iberoamericana de Seguridad Social (OISS)

- Participacion en el VIl Congreso de Prevencion de Riesgos Laborales en Iberoamérica (PREVEN-
CIA 2015) celebrado en Buenos Aires, en mayo.

- Colaboracion en el Master en Prevencién y Proteccidn de Riesgos Laborales con alumnos pro-
cedentes de toda Iberoamérica.

« Cooperacion internacional

En el marco del programa de los Proyectos de Cooperacion Técnica del Ministerio de Empleo y
Seguridad Social, relacionados con la seguridad y salud en el trabajo en paises de Iberoamérica,
ademas de colaborar en la organizacién de las actividades del programa de cooperacién del mi-
nisterio, en 2015, se desarrollé por parte de personal del INSHT un proyecto en Costa Rica: “Facto-
res Psicosociales en el Trabajo: Reglamentacion y metodologia de Evaluacién.”

Dentro del programa PIFTE de la Agencia Espaiola de Cooperacion Internacional, se desarrollé
un seminario dirigido a los expertos de instituciones afines de toda Iberoamérica titulado “Inte-
gracion de la seguridad y salud en el trabajo en las micro, pequefias y medianas empresas (mi-
pymes)” que se impartid, en la Ultima semana del mes de octubre, en el centro de formacién de la
cooperacion espanola en Cartagena de Indias.

EI INSHT participa en el Consorcio Internacional para el desarrollo y evaluacién de EPI para aplica-
dores de plaguicidas y trabajadores durante la reentrada, constituido por investigadores y grupos
de interés con el objetivo comun de mejorar los EPI disponibles para la mitigacion del riesgo de
exposicién a plaguicidas por parte de los trabajadores.

» Asociacion Internacional de la Seguridad Social (AISS)

El INSHT es miembro asociado de la AlSS y participa en su Seccién para la Prevencion de Riesgos
en la Agricultura. Ademas, en 2015 se particip6 en una jornada sobre enfermedades profesionales,
celebrada en San Petersburgo.
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« Organizacion Mundial de la Salud (OMS)

Se particip6, en particular, en el proyecto de Fichas de seguridad quimica.

» Grupo SHEFFIELD, grupo internacional de institutos de investigacion en seguridad y salud
en el trabajo

Estd compuesto por directores de institutos de la UE, Estados Unidos, Canada, Australia, Israel y
otros paises del area de Asia de forma estable que establece contactos con otros institutos ana-
logos de diferentes paises. Este grupo analiza los retos y oportunidades a que se enfrentan los
institutos de investigacién en este campo.

Por otra parte, se han realizado colaboraciones puntuales y participaciones en todo tipo de eventos
y jornadas de caracter internacional, entre las que destaca la XV Conferencia Internacional sobre PRL,
“ORP 2015" celebrada en Santiago de Chile, y se han recibido delegaciones de diferentes paises (Chile,
Uruguay, Turquia, Palestina, etc.) en los Centros del INSHT y en sus Servicios Centrales.
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7 - Secretariado de la Comision Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo

La Direccién del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo ejerce la Secretaria de la
Comision Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo (CNSST) prestandole la asistencia técnica y admi-
nistrativa necesaria para el desarrollo de sus competencias.

Para el desempeno de esas funciones la Direccién del INSHT cuenta con los medios humanos y mate-
riales del Organismo y, en particular, con una Unidad de apoyo que actiia como Secretariado permanen-
te. La CNSST funciona en Pleno, Comisién Permanente y Grupos de Trabajo, conforme a su Reglamento
de Funcionamiento Interno. Este afo se han celebrado 45 reuniones, de las cuales tres correspondieron
al Pleno, cuatro a la Comision Permanente y el resto a los Grupos y Subgrupos de Trabajo.

Los Grupos y Subgrupos de Trabajo de la CNSST son:

o GT. Trastornos Musculoesqueléticos.
« GT. Estrategia Espafiola de Seguridad y Salud en el Trabajo 2015-2020.
« @GT. Sector Maritimo Pesquero.

« GT. Construccion, con dos subgrupos: SubGT. Prevencién en trabajos de explotacién y conser-
vacion de infraestructuras y SUbGT. Analisis de la siniestralidad y sus causas en obras menores.

« GT. Seguridad Vial Laboral.

« @GT. Sector Agrario, con cuatro subgrupos: SubGT. Relaciones laborales y género en el sector
agrario, SubGT. Maquinaria Agricola, SUbGT. Formacion e informacion y SubGT. Utilizacién de
Productos Fitosanitarios.

o GT. Amianto y su SubGT. Amianto-auténomos.
o GT. Empresas de Trabajo Temporal.
» GT. Trabajadores Autébnomos.
» GT. Valores Limite.
Los técnicos del INSHT participan activamente en los distintos grupos y subgrupos de la CNSST pres-

tando un importante asesoramiento técnico para la consecucién de los objetivos que se fijan en los
mismos.



Memoria de actividades 2015 41

8 - Gestion econdémica y financiera

En nuestro compromiso por la transparencia de las administraciones publicas se aporta la siguiente
informacion:

EI INSHT se financia, por una parte, a través de los Presupuestos Generales del Estado en los que apa-
rece identificado como el Organismo 104, Programa 494M, dentro de la seccién 19, correspondiente al
Ministerio de Empleo y Seguridad Social; y, por otra, con los recursos generados por su propia actividad.
Ver detalle del presupuesto de ingresos y gastos aprobado para 2015 en tablas 10y 11.

Tabla 10
Presupuesto de ingresos y gastos 2015

En miles de euros
EXPLICACION DEL INGRESO P’;;‘:‘;“(:;“ Pr;;‘;"s“;;m D'(fze)’_e:'f)'a
3.TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS
Otros ingresos procedentes de prestacion de servicios 1.520,00 1.540,00 20,00
Venta de bienes 43,00 11,00 -32,00
Reintegros de ejercicios cerrados 250,00 250,00 0,00
Ingresos diversos 110,00 120,00 -10,00
4. TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Del Departamento al que esta adscrito 21.580,65 20.810,16 -770,49
De Empresas privadas 0,00 0,90 0,90
Del exterior 72,00 31,00 -41,00
5.INGRESOS PATRIMONIALES
Intereses de depésitos 2,50 0,50 -2,00
7. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
Del Departamento al que esta adscrito 925,10 925,00 -0,10
8. ACTIVOS FINANCIEROS
Reintegros de préstamos 86,71 86,71 0,00
Remanente de tesoreria 1.500,00 1.600,00 100,00
TOTAL 26.089,96 25.375,27 -714,69
Tabla 11
Presupuesto de ingresos y gastos 2015
EXPLICACION DEL GASTO P';;‘:Z“g;m P’;;‘:';“(;m D'(fze)r_e(':c)'a
1. GASTOS DE PERSONAL 17.390,18 16.720,08 -670,10
2. GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 7.051,62 7.017,13 -34,49
3. GASTOS FINANCIEROS 0,46 0,46 0,00
4. TRANSFERENCIAS CORRIENTES 635,89 625,89 -10,00
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EXPLICACION DEL GASTO P’;;‘:':“(‘_:jm P’;;‘:';“(‘;m D'(fze)r_e(':c)'a
6. INVERSIONES REALES 925,10 925,00 0,10
8. ACTIVOS FINANCIEROS 86,71 86,71 0,00
TOTAL 26.089,96 25.375,27 -714,69

La Encomienda de Gestién de la Secretaria de Estado de la Seguridad Social para 2015 fue aprobada
por Resolucién de la Secretaria de Estado de la Seguridad Social de 13 de mayo de 2015 por importe de

1.540.020,00¢€.

La ejecucién de la Encomienda en 2015 ha sido la siguiente (ver tabla 12).

Tabla 12
Ejecucion de la Encomienda 2015
COMPENSACION COSTE RESTO
ACTIVIDAD HORA/TECNICO COMPENSACION TOTAL

Ma.ntenlmlento d.e,desarrollo correctivo y evo- 92.800,00 71.981,23 164.781,23
lutivo de Prevencion10.es

Mantenl.r?lento de software y hardware de 29.000,00 95.516,18 12451618
Prevencion 10.es

Prestacion del servicio de asistencia al usuario
de caracter informatico y ampliacién servicio 382.800,00 0,00 382.800,00
telefénico “STOP riesgos laborales”
Actualizacion del hardware y software 3.480,00 3.019,46 6.499,46
Gestién de las incidencias autométicas gene-
Ir’adas po.r’el USU?I’IO de las hel.’rlamlentas de 162.400,00 0,00 162.400,00

Prevencion10.es” para adaptacion de formu-

larios

Elaboracién de entornos graficos correspon-
dientes a las nuevas actividades en “Evalua-t” 1.740,00 10.836,80 12.576,80
y en “Autoprevent”

Mejora y actualizacién de la plataforma for-

mativa Ot.‘l line para formacLop nlveI’E:)asmo a 11.600,00 1059760 22.197,60
empresarios registrados en “Evalua-t” con 10

nuevos videos al médulo “T-formas”

Imparticion por el INSHT de la formacién a ni-
vel bésico para empresarios mediante la plata- 185.600,00 0,00 185.600,00
forma“on line” de “Prevencién 10.es”

Incorporacion de formularios para diez nuevas
actIVI.dades destllnados a Autopreven—t para 127.600,00 0,00 127.600,00
trabajadores autébnomos y de seis nuevas ac-
tividades a“Evalua-t” para pequeias empresas

Difusién del servicio publico “Prevencién10.es” 58.000,00 0,00 58.000,00

TOTAL 1.055.020,00 191.951,27 1.246.971,27
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Por otra parte, para la ejecucidn de las actividades propias del INSHT, excluidas las encomendadas
por la Secretaria de Estado de la Seguridad Social, se han tramitado y gestionado los siguientes conceptos
(ver tablas 13y 14).

Tabla 13
Gastos capitulo 2 del presupuesto del INSHT 2015

CAPITULO 2 PRESUPUESTO DE GASTOS

Importe presupuesto 2015 7.017.130,00
Importe presupuestado Encomienda 1.540.000,00
Importe real disponible (sin Encomienda) 5.477.130,00
Transferencia de crédito del capitulo 4 al 2 500.000,00

(pendiente e ingreso en 2016:136.239.626 2O
TOTAL 7.224.101,27
Importe ejecutado 2015 5.259.936,77
Distribuciéon A.C.F. 1.400.000,00
Remanente 564.164,50

Tabla 14
Gastos capitulo 6 del presupuesto del INSHT 2015

CAPITULO 6 PRESUPUESTO DE GASTOS

Importe presupuesto 2014 925.000,00
Importe ejecutado 2014 816.165,05
Remanente 108.834,95

La tramitacion por el sistema de anticipos de caja fija ha sido la siguiente en 2015 (ver tabla 15).

Tabla 15
Anticipos de caja fija INSHT 2015

DEPENDENCIA | oo | JUSTIFICADO | SOBRANTE | | L cATivas
CNCT BARCELONA 275.000,00 264.491,13 10.508,87 96,18% 17
CNNT MADRID 50.000,00 49.775,95 224,05 99,55% 12
CNMP SEVILLA 255.000,00 223.127,33 31.872,67 87,50% 11
CNVM VIZCAYA 255.000,00 254.847,29 152,71 99,94% 18
SERV. CENTRALES 565.000,00 525.024,73 39.975,27 92,92% 16
TOTAL 1.400.000,00 1.317.266,43 82.733,57 94,09% 74
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Para la gestion econémica y presupuestaria ordinaria se han utilizado en 2015 con caracter obligato-
rio, entre otras, las siguientes plataformas:

Conecta Centralizacion.

Registro de Convenios de Colaboracién y encomiendas de gestion del Sector Publico Estatal de la
Direccién General de Coordinacién de Competencias con las Comunidades Auténomas y Entida-
des Locales (Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas).

Plataforma de Contratacion del Sector Publico de la Direccion General del Patrimonio del Estado
(Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas).

Plataforma de Gestion del Plan de ahorro y eficiencia energética de edificios de la Administracion
General del Estado (Instituto para la Diversificacion y Ahorro de Energia. Ministerio de Industria,
Energia y Turismo.

Plataforma de Contratos del Ministerio de Empleo y Seguridad Social (PLADECO).

Asimismo, en 2015 se han utilizado diversos sistemas de informacion de la Intervencion General de
la Administracion del Estado (Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas), entre ellos:

CANOA: Sistema de Contabilidad Analitica Normalizada para Organizaciones Administrativas.

ATENEA: Aplicacién para la tramitacion electrénica normalizada de expedientes de modificacio-
nes presupuestarias de la Administracion.

CORENET: Sistema de informacion para la gestion y control por la S.G. Intervencion y Fiscalizacién
de las recepciones materiales de inversiones.

SOROLLAZ2: Sistema de apoyo a la gestién econémico-presupuestaria de los centros gestoresy las
entidades publicas administrativas, incluido médulo de inventario en 2014.

Por ultimo, por lo que se refiere a gestién econémico-financiera, se ha participado en 2015 en la cen-
tralizacion de la contratacién dirigida por el MINHAP, Comision para la Reforma de las Administraciones
Publicas (CORA).
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9 - Actividades internas

Actividades de Recursos Humanos

A 31 de diciembre de 2015, la plantilla del INSHT contaba con un total de 341 efectivos (294 funcio-
narios y 47 laborales) distribuidos en las dependencias de Barcelona (Centro Nacional de Condiciones
de Trabajo), Sevilla (Centro Nacional de Medios de Proteccion), Bizkaia (Centro Nacional de Verificacion
de Maquinaria), Madrid (Centro Nacional de Nuevas Tecnologias y Servicios Centrales) y Gabinetes Téc-
nicos de Ceuta y Melilla.

En el Anexo V se muestra la plantilla del INSHT por Centros.

Entre las actividades realizadas en relacidn con la gestion de los Recursos Humanos del INSHT duran-
te el aflo 2015 destacan las siguientes:

» Impulso para la convocatoria de plazas de personal técnico y administrativo en la Oferta de em-
pleo publico.

» Ordenacién y gestion de la RPT del Instituto y de sus modificaciones.

» Impulso de la convocatoria de un concurso especifico para la provision puestos de los grupos C1,
C2,A1yA2.

» Elaboraciéon de los procedimientos: Acciéon social, Adquisiciéon y uso de prendas de trabajo, Ges-
tién de quejas y sugerencias, Elaboracion de la némina.

Servicio de Prevencion (SPRL)

« Implantacion del Sistema de Gestion de PRL (SG-
PRL): Se ha aprobado y difundido un nuevo proce-
dimiento de PRL sobre actuacion y notificacion de
ATYEP siguiendo el modelo de SGPRL para la AGE.

« Evaluaciones de riesgos (ER): Se han revisado
las evaluaciones de riesgos de todos los centros
empleando la metodologia aprobada el pasado
ejercicio, a fin de dar uniformidad en el forma-
to, descripcién y riesgos asociados de todos los
puestos de trabajo del organismo.

« Asesoramientoy Coordinacion de actividades (CAE):
Con caracter general, ademas de integrar la PRL en
la adquisicion de bienes que puedan implicar la apa-
ricion de nuevos riesgos que afecten a la seguridad y salud de los/as empleados/as publicos/as, tales
como equipos de trabajo, equipos de proteccién individual, sustancias o preparados quimicos, se solicitd
y reviso la documentacion relativa a permisos de trabajo, formacion, certificados de aptitud e instruccio-
nes de seguridad elaborada por las diversas empresas que llevaron a cabo obras y reformas en los edifi-
cios del INSHT.

» Accidentes e Incidentes de trabajo y enfermedades profesionales (IATEP): Se investigaron 11 acci-
dentes de trabajo.

« Vigilancia de la Salud (VS): En 2015 se procedié a la contratacion del servicio de VS comun para
todo personal del INSHT, segun el cual se han realizado a fecha 31 de diciembre unos 137 recono-
cimientos médicos generales y de riesgos especificos identificados tras la revision de la ER.

« Plan de Emergencia y Evacuacion (PEE): Se realizd un simulacro de emergencia con evacuacion
general del edificio de Madrid para la comprobacién del estado de los medios y la eficacia de la
cadena de actuacion del Plan de Emergencia.
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» Formacioén e Informacion a los trabajadores (Fel): Ademas de la actividad de intercambio de infor-
macién habitual con las empresas concurrentes en los centros, de las charlas informativas al per-
sonal o de las reuniones de coordinacién previas a los simulacros de evacuacion; se completaron
acciones formativas relacionadas con los planes de emergencia, como la extincién de incendios y
el uso de desfibrilador DEA.

Actividades de mantenimiento y asuntos generales

Entre las actividades realizadas en 2015 destacan:

» Gestion y control de contratos de servicios externalizados.
» Contratacion y supervision de las obras de los Servicios Centrales y del CNNT.

» Tramitacion y solucién de incidencias en las instalaciones de los Servicios Centrales y del
CNNT.

« Tramitacion de expedientes de adquisicion de material necesario para el mantenimiento de
instalaciones y reposicién de mobiliario.

» Elaboracion de informes y datos requeridos por diferentes Organismos.

Actividades de sistemas de informacion

 Tareas de mantenimiento hardware y software para garantizar la disponibilidad del servicio a los
ciudadanos de las distintas plataformas existentes.

» Mantenimiento de sistemas existentes.
« Actualizacién de Sistemas y Nuevos Proyectos, entre otros:

- 4 Aplicaciones méviles de 2015 (Escaleras, LEP, Ruido y Posturas) en entornos iOs, Android y
Windows Phone.

- Disefio de contenidos de aprendizaje online con herramienta Storyline. Creacién de los cursos
“Trabajos verticales’,"Equipo de elevacion”y “Equipos moviles”.

- Desarrollo de la version 2.0 del aplicativo PACT para la gestion de las actividades cientifico-
técnicas del INSHT.

- Indicadores del Observatorio OECT.
- Redisefno de los portales de Ergonomia y de Trastornos musculoesqueléticos.

- Integracién de Prevencion10 con la plataforma cl@ve.

Actividades de asesoramiento juridico en general

Entre las actividades desarrolladas en 2015 destacan:

» Informe, seguimiento y control de convenios de colaboracién con entidades publicas y privadas.

» Seguimiento, justificacién y tramitacidon de requerimientos de abono por gastos compartidos a
los organismos competentes de las CCAA.

« Tramitacion de expedientes de recursos administrativos.

» Asistencia y asesoramiento en las mesas de contratacion.
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ANEXO | - Publicaciones peridodicas 2015

23 titulos

TITULO

SOPORTE

TIPOLOGIA

NIPO

No

URL

Accidentes de Trabajo por
Sobresfuerzos

En linea

Periddica

272-15-088-2

http://www.oect.es/Observato-
rio/5%20Estudios%20tecnicos/Ries-
gos%20especificos/Estudios%20
de%20sobreesfuerzos%20y%20TME/
AT%20sobresfuerzos%202014.pdf

Actividades Prioritarias
en Funcién de

la Siniestralidad

: Priorizacion de
Actividades Econémicas,
segun Siniestralidad Total
y Grave-Mortal Ajustada
por la Poblacion Afiliada

En linea

Periddica

272-15-085-6

http://www.oect.es/Observato-
rio/5%20Estudios%20tecnicos/Ac-
tividades%20economicas/Activida-
des%20prioritarias%20en%20fun-
cion%20de%20la%20siniestralidad/
Ficheros/INFORME%20ACTIVIDA-
DES%20PRIORITARIAS%202014.pdf

Analisis de Mortalidad por
Accidente de Trabajo en
Espana, 2013

Enlinea

Periddica

272-15-093-7

http://www.oect.es/Observato-
rio/5%20Estudios%20tecnicos/
Analisis%20de%20la%20morta-
lidad/Analisis%20de%201a%20
Mortalidad%20por%20Acciden-
te%20de%20Trabajo%20en%20
Espa%C3%B1a%202013.pdf

ERGA : Bibliogréfico

Enlinea

Periddica

272-15-001-X

11

http://www.insht.es/portal/site/Ins-
ht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c
2e8884060961ca/?vgnextoid=184c
b1eae3065110VgnVCM100000dc0Oc
a8cORCRD&vgnextchannel=9f164a
7f8a651110VgnVCM100000dc0Oca8c
ORCRD

ERGA : Formacién
Profesional

En linea

Periddica

272-15-008-8

http://www.insht.es/portal/site/Ins-
ht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578¢c2
€8884060961ca/?vgnextoid=47a9c4
6f918d6110VgnVCM100000b80ca8¢c
ORCRD&vgnextchannel=9f164a7f8a6
51110VgnVCM100000dc0ca8cORCRD

ERGA : Legislacion

En linea

Periddica

272-15-009-3

http://www.insht.es/portal/site/Ins-
ht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c
2e8884060961ca/?vgnextoid=f42d
5¢1b975be210VgnVCM1000008130
110aRCRD&vgnextchannel=9f164a
7f8a651110VgnVCM100000dc0Oca8¢
ORCRD

ERGA : Noticias

En linea

Periddica

272-15-010-6

http://www.insht.es/portal/site/Insht/
menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e88
84060961ca/?vgnextoid=73d3d4daa8
565110VgnVCM100000dc0ca8cORCR
D&vgnextchannel=25d44a7f8a65111
0VgnVCM100000dc0ca8cORCRD
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TITULO SOPORTE | TIPOLOGIA NIPO Ne URL
http://www.insht.es/portal/site/Ins-
ht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c

ERGA : Primaria ) o 2e8884060961ca/?vgnextoid=066f
Transversal Enlinea Periédica |272-15-011-1| 2 | ab620ee1d410VgnVCM1000008130
110aRCRD&vgnextchannel=9f164a
7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c
ORCRD
http://www.insht.es/portal/site/Ins-
ht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c¢
2e8884060961ca/?vgnextoid=5290
Erga@online En linea Periédica |272-15-067-3 | 2 | 0811aa21c410VgnVCM1000008130
110aRCRD&vgnextchannel=9f164a
7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c
ORCRD
http://www.oect.es/Observato-
rio/3%20Siniestralidad%20labo-
Informe Anual de ral%20en%20cifras/Informes%20
Accidentes de Trabajoen | Enlinea Periddica |272-15-081-4| 1 | anuales%20de%20accidentes%20

Espana de%20trabajo/Ficheros/Informe%20
anual%20de%20AT%20en%20
Espa%C3%B1a%202014.pdf
http://www.oect.es/Observato-
rio/5%20Estudios%20tecnicos/Ries-

Informe de Accidentes ] o qos%20espe.cificos/Estudios%ZO
Laborales de Tréfico. 2014 Enlinea Periédica |272-15-082-X | 1 | sobre%20Accidentes%20de%20tra-
! bajo%20relacionados%20con%20
el%20trafico/Ficheros/INFORME%20
AlLT%202014 nuevo.pdf
Papel
Informe sobre el Estado | certificado
de la Seguridad y Salud FSCo Periédica |272-15-065-2 | 1
Laboral en Espafia, 2014 equiva-
lente
Informe sobre el Estado http://www.insht.es/InshtWeb/
de la Seguridad y Salud En linea Periddica |272-15-066-8 | 1 | Contenidos/Documentacion/Infor-
Laboral en Espafia, 2014 mMe%2055%202014.pdf
Papel
Limites de Exposiciéon certificado
Profesional para Agentes FSCo Periédica |272-15-002-5| 1
Quimicos en Espafia equiva-
lente
http://www.insht.es/InshtWeb/Con-
Limites de Exposicién tenidos/Documentacion/LEP%20
Profesional para Agentes | Enlinea Periddica |272-15-003-0 | 1 | VALORES%20LIMITE/Valores%20
Quimicos en Espana limite/Limites2015/Limites%20
de%20exposicion%202015.pdf
Papel
. L certificado
Memoria ‘;gﬁft“"dades FSCo | Periédica |272-15-060-5 | 1
equiva-

lente



http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=066fab620ee1d410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=9f164a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
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http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=066fab620ee1d410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=9f164a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=066fab620ee1d410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=9f164a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=52900811aa21c410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=9f164a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=52900811aa21c410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=9f164a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=52900811aa21c410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=9f164a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=52900811aa21c410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=9f164a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=52900811aa21c410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=9f164a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=52900811aa21c410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=9f164a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=52900811aa21c410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=9f164a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.oect.es/Observatorio/3 Siniestralidad laboral en cifras/Informes anuales de accidentes de trabajo/Ficheros/Informe anual de AT en Espa%C3%B1a 2014.pdf
http://www.oect.es/Observatorio/3 Siniestralidad laboral en cifras/Informes anuales de accidentes de trabajo/Ficheros/Informe anual de AT en Espa%C3%B1a 2014.pdf
http://www.oect.es/Observatorio/3 Siniestralidad laboral en cifras/Informes anuales de accidentes de trabajo/Ficheros/Informe anual de AT en Espa%C3%B1a 2014.pdf
http://www.oect.es/Observatorio/3 Siniestralidad laboral en cifras/Informes anuales de accidentes de trabajo/Ficheros/Informe anual de AT en Espa%C3%B1a 2014.pdf
http://www.oect.es/Observatorio/3 Siniestralidad laboral en cifras/Informes anuales de accidentes de trabajo/Ficheros/Informe anual de AT en Espa%C3%B1a 2014.pdf
http://www.oect.es/Observatorio/3 Siniestralidad laboral en cifras/Informes anuales de accidentes de trabajo/Ficheros/Informe anual de AT en Espa%C3%B1a 2014.pdf
http://www.oect.es/Observatorio/3 Siniestralidad laboral en cifras/Informes anuales de accidentes de trabajo/Ficheros/Informe anual de AT en Espa%C3%B1a 2014.pdf
http://www.oect.es/Observatorio/5 Estudios tecnicos/Riesgos especificos/Estudios sobre Accidentes de trabajo relacionados con el trafico/Ficheros/INFORME ALT 2014_nuevo.pdf
http://www.oect.es/Observatorio/5 Estudios tecnicos/Riesgos especificos/Estudios sobre Accidentes de trabajo relacionados con el trafico/Ficheros/INFORME ALT 2014_nuevo.pdf
http://www.oect.es/Observatorio/5 Estudios tecnicos/Riesgos especificos/Estudios sobre Accidentes de trabajo relacionados con el trafico/Ficheros/INFORME ALT 2014_nuevo.pdf
http://www.oect.es/Observatorio/5 Estudios tecnicos/Riesgos especificos/Estudios sobre Accidentes de trabajo relacionados con el trafico/Ficheros/INFORME ALT 2014_nuevo.pdf
http://www.oect.es/Observatorio/5 Estudios tecnicos/Riesgos especificos/Estudios sobre Accidentes de trabajo relacionados con el trafico/Ficheros/INFORME ALT 2014_nuevo.pdf
http://www.oect.es/Observatorio/5 Estudios tecnicos/Riesgos especificos/Estudios sobre Accidentes de trabajo relacionados con el trafico/Ficheros/INFORME ALT 2014_nuevo.pdf
http://www.oect.es/Observatorio/5 Estudios tecnicos/Riesgos especificos/Estudios sobre Accidentes de trabajo relacionados con el trafico/Ficheros/INFORME ALT 2014_nuevo.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/Informe SS 2014.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/Informe SS 2014.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/Informe SS 2014.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/LEP _VALORES LIMITE/Valores limite/Limites2015/Limites de exposicion 2015.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/LEP _VALORES LIMITE/Valores limite/Limites2015/Limites de exposicion 2015.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/LEP _VALORES LIMITE/Valores limite/Limites2015/Limites de exposicion 2015.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/LEP _VALORES LIMITE/Valores limite/Limites2015/Limites de exposicion 2015.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/LEP _VALORES LIMITE/Valores limite/Limites2015/Limites de exposicion 2015.pdf
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TITULO SOPORTE | TIPOLOGIA NIPO Ne URL
Memoria de Actividades http://www.insht.es/InshtWeb/Con-
2014 Enlinea Periédica |272-15-061-0 | 1 | tenidos/Documentacion/Memo-
ria%202014.pdf
Papel
. certifica-
seguridad y Saludenel |y e | perisdica |272-15-030X | 5
Trabajo .
equiva-
lente
http://www.insht.es/portal/site/Ins-
ht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c¢
Sequridad v Salud en el 2e8884060961ca/?vgnextoid=f2d5
9 Tra)t/)a'o En linea Periddica |272-15-031-5| 5 | cf0a42e36110VgnVCM100000dcOca
) 8cORCRD&vgnextchannel=9f164a7
f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c
ORCRD
Enlinea
Seguridad y Saludenel | Version | poiodica |272-15-032-0 | 5 | httpi/issuu.comy/
Trabajo pasa-
paginas
http://www.oect.es/portal/site/Ob-
servatorio/menuitem.1a9b11e0bf71
7527e0f945100bd061ca/?vgnextoid
Siniestralidad Laboral En linea Periddica |272-15-044-3 | 4 | =81805a2b13b46210VgnVCM10000
00705350aRCRD&vgnextchannel=d
102a89ccfbf6410VgnVCM10000081
30110aRCRD
http://www.oect.es/Observato-
Siniestralidad Laboral de rio/5%20Estudios%20tecnicos/
los Trabajadores Cedidos . o Colectivos%20de%20interes/si-
por Empresas de Trabajo En linea Periodica 272-15-048-5 | 2 niestralidad%20de%20los%20tra-
Temporal bajadores%20de%20ETT/ETT%20
enero%20junio%202015.pdf
http://www.oect.es/Observato-
) , rio/5%20Estudios%20tecnicos/
Trabajadores Auténomos: Colectivos%20de%20interes/Estu-
Perfil Sociodemograficoy | Enlinea Periéddica |272-15-087-7 | 1 > >

dios%20sobre%20trabajadores%20
autonomos/Ficheros%20e%20infor-
mes/Autonomos2014.pdf
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http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/Memoria 2014.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/Memoria 2014.pdf
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http://issuu.com/
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http://www.oect.es/portal/site/Observatorio/menuitem.1a9b11e0bf717527e0f945100bd061ca/?vgnextoid=81805a2b13b46210VgnVCM1000000705350aRCRD&vgnextchannel=d102a89ccfbf6410VgnVCM1000008130110aRCRD
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http://www.oect.es/Observatorio/5 Estudios tecnicos/Colectivos de interes/siniestralidad de los trabajadores de ETT/ETT enero junio 2015.pdf
http://www.oect.es/Observatorio/5 Estudios tecnicos/Colectivos de interes/siniestralidad de los trabajadores de ETT/ETT enero junio 2015.pdf
http://www.oect.es/Observatorio/5 Estudios tecnicos/Colectivos de interes/siniestralidad de los trabajadores de ETT/ETT enero junio 2015.pdf
http://www.oect.es/Observatorio/5 Estudios tecnicos/Colectivos de interes/siniestralidad de los trabajadores de ETT/ETT enero junio 2015.pdf
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ANEXO Il - Notas Técnicas de Prevencion

TITULO COLECCION SOPORTE NIPO
Notas Técnicas de Prevencién (Serie 30) Periddica En linea 272-15-025-5
Notas Técnicas de Prevencion (Serie 30) Periddica Papel 272-15-022-9

Contiene:

NTP 1031: Gestion de proyectos de cambio: marco légico (1)

NTP 1032: Gestion de proyectos de cambio: marco légico (l1)

NTP 1033: Productos fitosanitarios: prevencion de riesgos durante su uso

NTP 1034: Maquinas para la aplicacion de plaguicidas: nuevos requisitos de comercializacién

NTP 1035: Bocas de incendio equipadas (BIE): utilizacion
NTP 1036: Estrés por frio (1)
NTP 1037: Estrés por frio (Il)

NTP 1038: Dispositivos de sujecion de equipos de trabajo y cargas diversas sobre vehiculos de transporte:
sequridad
NTP 1039: Plataformas elevadoras méviles de personal (l): gestién preventiva para su uso seguro

NTP 1040: Plataformas elevadoras moviles de personal (Il): gestidn preventiva para su uso sequro

NTP 1041: Revision sistematica y meta-analisis en sequridad y salud laboral (I): planteamiento y aplicacion

NTP 1042: Revision sistematica y meta-andlisis en sequridad y salud laboral (Il): etapas

NTP 1043: Eficacia preventiva y responsabilidad social empresarial (1)

NTP 1044: Eficacia preventiva y responsabilidad social empresarial (Il): buenas practicas

NTP 1045: Salud mental: etapas para su promocion en la empresa

NTP 1046: Investigacion de accidentes: recogida de testimonios

NTP 1047: Pulverizador de productos fitosanitarios: sequridad

NTP 1048: Plataformas elevadoras méviles de personal: sequridad en el transporte, carga y descarga (l)

NTP 1049: Plataformas elevadoras moviles de personal: seguridad en el transporte, carga y descarga (Il)

NTP 1050: Alcance maximo en el plano sagital

NTP 1051: Exposicion laboral a compuestos citostaticos: sistemas sequros para su preparacion

NTP 1052: Coordinacién de actividades empresariales: criterios de eficiencia (1)

NTP 1053: Coordinacién de actividades empresariales: criterios de eficiencia (I1)

NTP 1054: Gestidn de residuos: clasificacién y tratamiento

NTP 1055: Sequridad en el laboratorio: utilizacion de vitrinas de recirculaciéon con filtro

NTP 1056: PRIMA-EF: marco europeo para la gestion del riesgo psicosocial

NTP 1057:Infraestructuras ferroviarias: instalaciones de electrificacion, senalizacién y comunicaciones. Sequridad

NTP 1058: Sector gasista: riesgos laborales en instalaciones de almacenamiento, transporte y distribucién de gas

NTP 1059: Reglamento CLP. Clasificacién de mezclas: peligros para el medio ambiente

NTP 1060: Fosos de inspeccién de vehiculos: sequridad

NTP 1061: Aplicacion de los escenarios de exposicion del Reglamento REACH en la PRL

NTP 1062: Primeros auxilios: soporte vital basico en el adulto

NTP 1063: Imagen mediante Resonancia Magnética (1): técnica, riesgos y medidas preventivas

NTP 1064: Calidad del aire interior. Contaminantes bioldgicos (l): estrategia de muestreo

NTP 1065: Calidad del aire interior. Contaminantes bioldgicos (Il). Tipos de muestreo
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http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/NTP/NTP/NTP 1041.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/NTP/NTP/Ficheros/1031a1042/NTP 1042.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/NTP/NTP/Ficheros/1043a1054/ntp-1043w-m.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/NTP/NTP/Ficheros/1043a1054/ntp-1044w.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/NTP/NTP/Ficheros/1043a1054/ntp-1045w.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/NTP/NTP/Ficheros/1043a1054/ntp-1046w.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/NTP/NTP/Ficheros/1043a1054/ntp-1047w.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/NTP/NTP/Ficheros/1043a1054/ntp-1048w.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/NTP/NTP/Ficheros/1043a1054/ntp-1049w-m.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/NTP/NTP/Ficheros/1043a1054/ntp-1050w.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/NTP/NTP/Ficheros/1043a1054/ntp-1051w.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/NTP/NTP/Ficheros/1043a1054/ntp-1052w.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/NTP/NTP/Ficheros/1043a1054/ntp-1053w.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/NTP/NTP/Ficheros/1043a1054/ntp-1054w.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/NTP/NTP/Ficheros/1055a1065/ntp-1055w.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/ntp-1056w.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/NTP/NTP/Ficheros/1055a1065/ntp-1057w.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/NTP/NTP/Ficheros/1055a1065/ntp-1058w.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/NTP/NTP/Ficheros/1055a1065/ntp-1059w.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/NTP/NTP/Ficheros/1055a1065/ntp-1060w.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/ntp-1061w.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/NTP/NTP/Ficheros/1055a1065/ntp-1062w.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/NTP/NTP/Ficheros/1055a1065/ntp-1063w.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/NTP/NTP/Ficheros/1055a1065/ntp-1064w.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/NTP/NTP/Ficheros/1055a1065/ntp-1065w.pdf
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ANEXO IlI - Publicaciones no periddicas 2015

66 titulos
TITULO SOPORTE TIPOLOGIA NIPO Ne URL

http://www.insht.es/por-
tal/site/Insht/menuite-
Analisis de posturas m.1f1a3bc79ab34c578c2e88
L . 84060961ca/?vgnextoid=910
forzad;sEér:etodo En linea APP 272-15-034-1 1 116f9b369e410VgnVCM1000
008130110aRCRD&vgnextch
annel=25d44a7f8a651110Vg

nVCM100000dc0ca8cORCRD
http://www.insht.es/por-
tal/site/Insht/menuite-

Atenuacion de m.1f1a3bc79ab34c578c2e88

, 84060961ca/?vgnextoid=910
Iosapurgitteis;c;res En linea APP 272-15-035-7 | 1 1f6f9b369e410VgnVCM1000
008130110aRCRD&vgnextch
annel=25d44a7f8a651110Vg
nVCM100000dc0ca8cORCRD
BASEMAQ:

Situaciones de http://stp.insht.es:86/stp/
trabajo peligrosas En linea Base de datos | 272-15-090-0 | 1 | content/bienvenidos-base-
producidas por las mag

maquinas
.BASE.QUIM: http://stp.insht.es:86/stp/

Situaciones de , X .

. En linea Base de datos 272-15-091-6 | 1 |content/bienvenidos-base-
exposicion a uim
agentes quimicos quim

Biodat. Base de
datos de consulta

de informacién En linea Base de datos 272-15-096-3 | 1 | http://biodat.insht.es:86/

sobre riesgo
biolégico
Buenas précticas en http://www.insht.es/Insht-
gestion del estrés Web/Contenidos/Documen-

y de los riesgos En linea Folleto 272-15-097-9 | 1 |tacion/Buenas%20practi-

psicosociales en el cas%20en%20gestion%20
trabajo del%?20estres.pdf
http://www.insht.es/Insht-
Buques de pesca : Web/Contenidos/Documen-
: . . . o
normativa nacional En linea Folleto 272-15-038-3 | 1 taaon/Pubhcacpnes@ZO
de sequridad y%20documentacion/Divul-
9 gacion Normativa/fdn_26.
pdf
ES:IIS::::;;' http://calculadores.insht.es:86/
Enlinea Base de datos 272-15-095-8 | 1 |BienestarT%C3%A9rmico/

bienestar térmico
global y local

Introducci%C3%B3n.aspx



http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=9101f6f9b369e410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=25d44a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=9101f6f9b369e410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=25d44a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=9101f6f9b369e410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=25d44a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=9101f6f9b369e410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=25d44a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=9101f6f9b369e410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=25d44a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=9101f6f9b369e410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=25d44a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=9101f6f9b369e410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=25d44a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=9101f6f9b369e410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=25d44a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=9101f6f9b369e410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=25d44a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=9101f6f9b369e410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=25d44a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=9101f6f9b369e410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=25d44a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=9101f6f9b369e410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=25d44a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=9101f6f9b369e410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=25d44a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=9101f6f9b369e410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=25d44a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=9101f6f9b369e410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=25d44a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=9101f6f9b369e410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=25d44a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://stp.insht.es:86/stp/content/bienvenidos-basemaq
http://stp.insht.es:86/stp/content/bienvenidos-basemaq
http://stp.insht.es:86/stp/content/bienvenidos-basemaq
http://stp.insht.es:86/stp/content/bienvenidos-basequim
http://stp.insht.es:86/stp/content/bienvenidos-basequim
http://stp.insht.es:86/stp/content/bienvenidos-basequim
http://biodat.insht.es:86/
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/Buenas practicas en gestion del estres.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/Buenas practicas en gestion del estres.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/Buenas practicas en gestion del estres.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/Buenas practicas en gestion del estres.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/Buenas practicas en gestion del estres.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/Publicaciones y documentacion/Divulgacion_Normativa/fdn_26.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/Publicaciones y documentacion/Divulgacion_Normativa/fdn_26.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/Publicaciones y documentacion/Divulgacion_Normativa/fdn_26.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/Publicaciones y documentacion/Divulgacion_Normativa/fdn_26.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/Publicaciones y documentacion/Divulgacion_Normativa/fdn_26.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/Publicaciones y documentacion/Divulgacion_Normativa/fdn_26.pdf
http://calculadores.insht.es:86/BienestarT%C3%A9rmico/Introducci%C3%B3n.aspx
http://calculadores.insht.es:86/BienestarT%C3%A9rmico/Introducci%C3%B3n.aspx
http://calculadores.insht.es:86/BienestarT%C3%A9rmico/Introducci%C3%B3n.aspx
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publicaciones 2015

TITULO SOPORTE TIPOLOGIA NIPO Ne URL
Calculador :
Evaluacion http://calculadores.insht.
simplificada de la , 1ENOA es:86/ResponsabilidadSo
prevenciény la En linea Base de datos 272-15-094-2 | 1 cialyPrevenci%C3%B3n/
responsabilidad Introducci%C3%B3n.aspx
social empresarial
Calculador : http://calculadores.insht.
NN , es:86/Exposici%C3%B3nra
radiliﬁ)g:ecsl%n :\icas En linea Base de datos 272-15-037-8 | 1 diaciones%C3%B3pticas/
P Introducci%C3%B3n.aspx
Calidad de
ambiente interior http://www.insht.es/Insht-
en oficinas : Web/Contenidos/Documen-
Identificacion, , - tacion/FICHAS%20DE%20
analisis y En linea Unitaria 272:15°047X | 1 5 yB1 ICACIONES/EN%20
priorizacion de CATALOGO/Higiene/CAI1%20
actuacion frente al en%?200oficinas.pdf
riesgo
http://www.insht.es/por-
tal/site/Insht/menuite-
m.1f1a3bc79ab34c578c2e88
Carta de servicios , 84060961ca/?vgnextoid=1d7
2015-2018 En linea Folleto 272150051 1 11 ¢ 6bcca0ad10VgnVCM1000
008130110aRCRD&vgnextch
annel=8c195dcba9263110Vg
nVCM100000dc0ca8cORCRD
Papel certificado
Carteles del INSHT FSCo Cartel 272-15-051-9 | 4
equivalente
http://www.insht.es/por-
tal/site/Insht/menuite-
m.1f1a3bc79ab34c578c2e88
, 84060961ca/?vgnextoid=857
Carteles del INSHT En linea Cartel 272-15-052-4 | 4 28057a86bf210VgnVCM1000
008130110aRCRD&vgnextch
annel=9f164a7f8a651110Vg
nVCM100000dc0ca8cORCRD
. Papel certificado
Catdlogo de FSCo Unitaria 272-15-045-9 | 1
publicaciones 2015 .
equivalente
http://www.insht.es/Insht-
Catilodo de Web/Contenidos/Documen-
9 Enlinea Unitaria 272-15-046-4 | 1 |tacion/CATALOGOS/2015/Ca-

talogo%20publicaciones%20
2015.pdf



http://calculadores.insht.es:86/ResponsabilidadSocialyPrevenci%C3%B3n/Introducci%C3%B3n.aspx
http://calculadores.insht.es:86/ResponsabilidadSocialyPrevenci%C3%B3n/Introducci%C3%B3n.aspx
http://calculadores.insht.es:86/ResponsabilidadSocialyPrevenci%C3%B3n/Introducci%C3%B3n.aspx
http://calculadores.insht.es:86/ResponsabilidadSocialyPrevenci%C3%B3n/Introducci%C3%B3n.aspx
http://calculadores.insht.es:86/Exposici%C3%B3nradiaciones%C3%B3pticas/Introducci%C3%B3n.aspx
http://calculadores.insht.es:86/Exposici%C3%B3nradiaciones%C3%B3pticas/Introducci%C3%B3n.aspx
http://calculadores.insht.es:86/Exposici%C3%B3nradiaciones%C3%B3pticas/Introducci%C3%B3n.aspx
http://calculadores.insht.es:86/Exposici%C3%B3nradiaciones%C3%B3pticas/Introducci%C3%B3n.aspx
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/FICHAS DE PUBLICACIONES/EN CATALOGO/Higiene/CAI en oficinas.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/FICHAS DE PUBLICACIONES/EN CATALOGO/Higiene/CAI en oficinas.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/FICHAS DE PUBLICACIONES/EN CATALOGO/Higiene/CAI en oficinas.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/FICHAS DE PUBLICACIONES/EN CATALOGO/Higiene/CAI en oficinas.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/FICHAS DE PUBLICACIONES/EN CATALOGO/Higiene/CAI en oficinas.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/FICHAS DE PUBLICACIONES/EN CATALOGO/Higiene/CAI en oficinas.pdf
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=1d77fc6bcca0a410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=8c195dcba9263110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=1d77fc6bcca0a410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=8c195dcba9263110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=1d77fc6bcca0a410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=8c195dcba9263110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=1d77fc6bcca0a410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=8c195dcba9263110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=1d77fc6bcca0a410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=8c195dcba9263110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=1d77fc6bcca0a410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=8c195dcba9263110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=1d77fc6bcca0a410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=8c195dcba9263110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=1d77fc6bcca0a410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=8c195dcba9263110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=857a8057a86bf210VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=9f164a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=857a8057a86bf210VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=9f164a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=857a8057a86bf210VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=9f164a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=857a8057a86bf210VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=9f164a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=857a8057a86bf210VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=9f164a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=857a8057a86bf210VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=9f164a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=857a8057a86bf210VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=9f164a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=857a8057a86bf210VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=9f164a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/CATALOGOS/2015/Catalogo publicaciones 2015.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/CATALOGOS/2015/Catalogo publicaciones 2015.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/CATALOGOS/2015/Catalogo publicaciones 2015.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/CATALOGOS/2015/Catalogo publicaciones 2015.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/CATALOGOS/2015/Catalogo publicaciones 2015.pdf
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TITULO SOPORTE TIPOLOGIA NIPO Ne URL
™ Papel certificado
DATABIO : fichas de FSCo Unitaria 272-15039-9 | 1
agentes bioldgicos .
equivalente
http://www.insht.es/por-
tal/site/Insht/menuitem.
d22be8b09ba968aec843d15
DATABIO : fichas de , 2060961 ca/?vgnextoid=e7c9
agentes biologicos En linea Base dedatos | 272-15-040-1 | 1 | 35515 468410VgnVCM10000
08130110aRCRD&vgnextcha
nnel=25d44a7f8a651110Vgn
VCM100000dc0ca8cORCRD
Directrices basicas
para el desarrollo
de la prevencion | Papel certificado
de los riesgos FSCo Unitaria 272-15-062-6 | 1
laborales en la equivalente
Administracion
General del Estado
Directrices basicas http://www.insht.es/Insht-
ara el desarrollo Web/Contenidos/Documen-
F::ie la prevencion tacion/TEXTOS%20LEGALES/
i 0, 0, i i V)
de los riesgos Enlinea Unitaria 272-15-063-1 | 1 GUIaS.A)ZO /.oZ.OquwIacnon %20
%20disposiciones%20norma-
laborales en la . . - . .
Administracion tivas/GuiasTecnicas/Directri-
General del Estado ces%20basicas%20desarro-
110%20PRL%20en%20AGE.pdf
Directrices para http://www.insht.es/por-
la decisién clinica tal/site/Insht/menuite-
en enfermedades m.1f1a3bc79ab34c578c2e88
profesionales. , — e AnE. 84060961ca/?vgnextoid=591
Enfermedades Enlinea Unitaria 272-15-006-7 | 1 ef15ef8de5310VgnVCM1000
profesionales 008130110aRCRD&vgnextch
de naturaleza annel=25d44a7f8a651110Vg
respiratoria nVCM100000dc0ca8cORCRD
http://www.insht.es/por-
tal/site/Insht/menuite-
Documentacién m.1f1a3bc79ab34c578c2e88
limites de , 84060961ca/?vgnextoid=e83
exposicion Enlinea Base dedatos | 272-15-043-8 | 1 |16 56641310VgnVCM1000
profesional (DLEP) 008130110aRCRD&vgnextch
annel=9f164a7f8a651110Vg
nVCM100000dc0ca8cORCRD
. http://www.insht.es/Insht-
Encuesta Nacional .
de gestion de Web/Contenidos/Documen-
i V) o)
riesgos laborales En linea Unitaria 272-15-074-9 | 1 tacion/FICHASHIODES 20

en las empresas.
ESENER-2 Espana

PUBLICACIONES/EN%20
CATALOGO/OBSERVATORIO/
ESENER%20dos.pdf



http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.d22be8b09ba968aec843d152060961ca/?vgnextoid=e7c935f512468410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=25d44a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.d22be8b09ba968aec843d152060961ca/?vgnextoid=e7c935f512468410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=25d44a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.d22be8b09ba968aec843d152060961ca/?vgnextoid=e7c935f512468410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=25d44a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
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TITULO SOPORTE TIPOLOGIA NIPO Ne URL
http://www.insht.es/Insht-
Web/Contenidos/Documen-
Espacio de tacion/FICHAS%20DE%20
intervencion PUBLICACIONES/EN%20CA-
psicosocial : , o TALOGO/HERRAMIENTAS%20
Aprendiendo de En linea Unitaria 272-15-064-7 | 1 PRL/Sitios%20web/Interven-
las experiencias cion%20psicosocial%202014/
practicas Guia%20breve%20de%20
Intervencion%20Psicosocial.
pdf
ES::?S;EZF;?;D Papel certificado
. FSCo Unitaria 272-15-055-0 | 1
Salud en el Trabajo equivalente
2015-2020
Estrategia Espafiola http://www.insht.es/Ins-
de Seqguridad , o htWeb/Contenidos/Docu-
Salud eg el Trab;/jo En linea Unitaria 272150566 | 1| o tacion/ESTRATEGIA%20
2015-2020 SST%2015_20.pdf
Factores de riesgo
de enfermedades http://www.oect.es/Observa-
cardiovasculares torio/5%20Estudios%20tecni-
en la poblacién . cos/Riesgos%20especificos/
trabajadora En linea Folleto 272-15-:086-1 | 1 Riesgo%20cardiovascular/
segun la Encuesta Ficheros%20e%20informes/
Nacional de Salud Riesgo%20cardiovascular.pdf
2011/2012
entFrZ::;cifn:c);de http://www..insht.es/lnsht-
los trabajadores , o Wep/Contenld(?s/Documen-
con riesgo de En linea Unitaria 272-15-083-5 | 1 |tacion/Formacion%20y%20
iy entrenamiento%20amianto.
exposicion al odf
amianto
http://www.insht.es/portal/
site/PromocionSalud/menuit-
Gana en salud : 12 em.084224e92eb1 cbede4}35
temas Campaia de ] b197280311a0/?vgnextoid=
promocion de la Enlinea Folleto 272-15-007-2 | 12 | aec6f94cd7144310VgnVCM
salud en el trabajo 1000008130110aRCRD&vgn
extchannel=2f8a73b265f74
310VgnVCM1000008130110
aRCRD
http://www.insht.es/portal/
site/PromocionSalud/menuit-
em.084224e92ebl1cbede435
Gana en salud : b197280311a0/?vgnextoid=
Enlinea Cartel 272-15-012-7 | 12 | aec6f94cd7144310VgnVCM

carteles

1000008130110aRCRD&vagn
extchannel=2f8a73b265f74
310VgnVCM1000008130110
aRCRD
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TITULO SOPORTE TIPOLOGIA NIPO Ne URL
http://www.insht.es/portal/
site/PromocionSalud/menuit-
em.084224e92ebl1cbede435

Gana en salud : , b197280311a0/?vgnextoid=
folletos Enlinea Folleto 272-15-016-9 | 12 | aec6f94cd7144310VgnVCM
1000008130110aRCRD&vgn
extchannel=2f8a73b265f74
310VgnVCM1000008130110
aRCRD
Gana en salud : http.://www.insht.es(Pro-
materiales para L“S"T‘j,/'"zgsa : “‘:.’ C‘;’;t;;”z‘ﬂ)‘;”
o . 620practica 020te-
Iiitcec::wau:nrlr(]::s:)ar: En linea Folleto 272-15-004-6 mas/ManuaI%ZOde%ZOuso/
de uso Ficheros/Gana%20en%20
salud%20-%20Manual.pdf
Guia técnica para
la evaluacién
y prevencién
de los riesgos
relacionados con | Papel certificado
las radiaciones FSCo Unitaria 272-15-049-0
Opticas artificiales: equivalente
Real Decreto
486/2010, de 23 de
abril: BOE n° 99, de
24 de abril
http://www.insht.es/Insht-
Guia técnica para Web/Contenidos/Documen-
la evaluacién tacion/TEXTOS%20LEGALES/
y prevencion Guias%20%20legislacion%20
de los riesgos En linea Unitaria 272-15-050-3 %20disposiciones%20norma-
relacionados con tivas/GuiasTecnicas/2015%20
las radiaciones radiaciones%200opticas%20
Opticas artificiales artificiales/guia%20radiacio-
nes%20opticas.pdf
Guia técnica para
plrz\?::llij;r?gz I):) . Papel certificado
. . FSCo Unitaria 272-15-041-7
riesgos relativos a .
i i equivalente
la utilizacion de los
lugares de trabajo
Guia técnica para
la evaluaciony http://www.insht.es/Insht-
prevencién de los En linea Unitaria 272-15-042-2 Web/Contenidos/Normativa/

GuiasTecnicas/Ficheros/luga-
res.pdf
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: guia para el
profesorado

TITULO SOPORTE TIPOLOGIA NIPO Ne URL
Guia técnica para
laintegracion de
la prevencién de
riesgos laborales en
el sistema general | Papel certificado
de gestion de la FSCo Unitaria 272-15-017-4 | 1
empresa : Real equivalente
Decreto 604/2006,
de 19 de mayo: BOE
n°127,de 29 de
mayo
Guia técnica para
la integracion de
la prevencion de http://www.insht.es/Insht-
riesgos laborales en En linea Unitaria 272-15-019-5 | 1 | Web/Contenidos/Documen-
el sistema general tacion/GT117.pdf
de gestién de la
empresa
Hojas del INSHT Papel reciclado Hoja suelta 272-15-014-8 | 13
http://www.insht.es/portal/
site/Insht/menuitem.5d425d
. . abfb0583af988e7d66060961
Hojas del INSHT En linea Desplegable 272-15-015-3 | 26 ca/Ivanextoid=ac18b12ff8ds
1110VgnVCM100000dc0ca8c
ORCRD
F')'S:;;zadczr:aebr;;:: http://www.in.sht.es/lns-
Criterios para ] o htWeb/.ContenI.dos/Docu—
la evaluacion y En linea Unitaria 272-15-089-8 | 1 | mentacion/lluminacion%20
acondicionamiento en%20el%20puesto%20
de%20trabajo.pdf
de los puestos
http://www.insht.es/Insht-
Instalaciones de Web/Contenidos/Documen-
proteccién de En linea Folleto 272-15-013-2 | 1 |tacion/TextosOnline/Divul-
incendios gacion Normativa/Ficheros/
FDN_19.pdf
La organizacién
preventiva de http://www.insht.es/InshtWeb/
las empresas Contenidos/Documentacion/
en Espana: , N FICHAS%20DE%20PUBLICA-
Caracteristicas En linea Unitaria 272150571 | 1| ) ONES/EN9%20CATALOGO/
distintivas respecto GENERALIDAD/La%20organi-
a otros modelos zacion%20preventiva.pdf
europeos
La seguridad y la
S;’;uednzzfrg%ga:ﬂ? Papel certificado
S . FSCo Unitaria 272-15-018-X | 1
educacién infantil .
equivalente
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http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/TextosOnline/Divulgacion_Normativa/Ficheros/FDN_19.pdf
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http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/FICHAS DE PUBLICACIONES/EN CATALOGO/GENERALIDAD/La organizacion preventiva.pdf
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TITULO SOPORTE TIPOLOGIA NIPO Ne URL
http://www.insht.es/por-
tal/site/Insht/menuite-
Limites de m.1f1a3bc79ab34c578c2e88
exposicion . 84060961 ca/?vgnextoid=910
profesional. En linea APP 272150336 | 1| 4 £6£01h369e410VgnVCM1000
2015 008130110aRCRD&vgnextch
annel=25d44a7f8a651110Vg
nVCM100000dc0ca8cORCRD
http://www.insht.es/Insht-
Medidas de We.b/Contenidos/Documen—
prevencién y ] o tacion/FICHAS%20DE%20PU-
proteccién contra En linea Unitaria 272-15-029-7 1 BLICACIONES/EN%ZO_CATALO—
incendios GO/SEGURIDAD/Medidas%20
de%20pre%20y%20pro%20
contra%?20incendios.pdf
MTA-MA-058/A05:
Determinacion de
alcoholes Il (alcohol http://www.insht.es/Insht-
sec-butilico) en Web/Contenidos/Documen-
aire : Método En linea Folleto 272-15-020-8 | 1 |tacion/FichasTecnicas/Me-
de adsorcién todosAnalisis/Ficheros/MA/
en carbon/ MA_058 AO05.pdf
Cromatografia de
gases
MTA-MA-059/A06
: Determinacion
de Alcoholes
Il!é?f:iﬂgcl), http://www..insht.es/lnsht—
Alcohol n-Propilico Web/Contenidos/Documen-
P En linea Folleto 272-15-021-3 | 1 |tacion/FichasTecnicas/Me-
Alcohol Isobutilico) L
en aire : Método todosAnalisis/Ficheros/MA/
de adsorcion
en carbén /
Cromatografia de
Gases
MTA-MA-060/A05 :
Determinacion de
acidos inorgénicos http://www.insht.es/Insht-
| (Acido fosférico Web/Contenidos/Documen-
y &cido sulfurico) En linea Folleto 272-15-023-4 | 1 |tacion/FichasTecnicas/Me-

en aire : Método
del filtro de PVC/
Cromatografia
idnica

todosAnalisis/Ficheros/MA/
MA 060 _A05.pdf
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TITULO SOPORTE TIPOLOGIA NIPO Ne URL
MTA-MB-026/A06:
Determinacion de
acido trans,trans-
mucdnico en http://www.insht.es/Insht-
orina : Método de Web/Contenidos/Documen-
extraccion en fase En linea Folleto 272-15-024-X | 1 |tacion/FichasTecnicas/Me-
sélida y deteccién todosAnalisis/Ficheros/MB/
ultravioleta / MB_026_AQ6.pdf
cromatografia
liquida de alta
resoluciéon
. Papel
?jielrfNanafrr'n;;;V; certific.ado FSCo Folleto 272-15-026-0 | 1
equivalente
http://www.insht.es/Insht-
Oferta formativa ] Web/Inf Est.ructuraI/Destaca-
del INSHT. 2015 Enlinea Folleto 272-15-027-6 | 1 | dos/Formacion/Destacados
! izquierda/Oferta%20formati-
va%202015.pdf
Plan de accién
2015-2016. Estra- Papel
tegia Espafiolade | certificado FSC o Unitaria 272-15-077-5 | 1
Seguridad y Salud equivalente
(2015-2020)
http://www.insht.es/Insht-
Plan de accién Web/Contenidos/Documen-
2015-2016. tacion/FICHAS%20DE%20
Estrategia Espafiola Enlinea Unitaria 272-15-078-0 | 1 |[PUBLICACIONES/EN%20
de Seguridad y CATALOGO/GENERALIDAD/
Salud (2015-2020) Plan%20de%20accion%20
2015 2016%20ESST.pdf
L Papel certificado
Plan de actividades | "7 T Unitaria 272-15:072-8 | 1
2015 .
equivalente
http://195.53.48.163/Intra-
net/InformacionComun/
Actividad%20Tecnica/Activi-
Plan de actividades . N dad%20Tecnica/FINAL%20
2015 En linea Unitaria 272-15-073-3 | 1 —%20En%20|ine/a%20—%20
Plan%20de%20activida-
des%202015%20-%2021-08-
2015.pdf
Planes de http://www.insht.es/Insht-
emergencia, planes Web/Contenidos/Documen-
de autoprotecciéon Enlinea Folleto 272-15-028-1 | 1 |tacion/TextosOnline/Divul-

y medidas de
emergencia

gacion _Normativa/Ficheros/
FDN_11.pdf
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http://195.53.48.163/Intranet/InformacionComun/Actividad Tecnica/Actividad Tecnica/FINAL - En linea - Plan de actividades 2015 - 21-08-2015.pdf
http://195.53.48.163/Intranet/InformacionComun/Actividad Tecnica/Actividad Tecnica/FINAL - En linea - Plan de actividades 2015 - 21-08-2015.pdf
http://195.53.48.163/Intranet/InformacionComun/Actividad Tecnica/Actividad Tecnica/FINAL - En linea - Plan de actividades 2015 - 21-08-2015.pdf
http://195.53.48.163/Intranet/InformacionComun/Actividad Tecnica/Actividad Tecnica/FINAL - En linea - Plan de actividades 2015 - 21-08-2015.pdf
http://195.53.48.163/Intranet/InformacionComun/Actividad Tecnica/Actividad Tecnica/FINAL - En linea - Plan de actividades 2015 - 21-08-2015.pdf
http://195.53.48.163/Intranet/InformacionComun/Actividad Tecnica/Actividad Tecnica/FINAL - En linea - Plan de actividades 2015 - 21-08-2015.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/TextosOnline/Divulgacion_Normativa/Ficheros/FDN_11.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/TextosOnline/Divulgacion_Normativa/Ficheros/FDN_11.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/TextosOnline/Divulgacion_Normativa/Ficheros/FDN_11.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/TextosOnline/Divulgacion_Normativa/Ficheros/FDN_11.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/TextosOnline/Divulgacion_Normativa/Ficheros/FDN_11.pdf

60

Memoria de actividades 2015

nanomateriales

equivalente

TITULO SOPORTE TIPOLOGIA NIPO Ne URL
http://www.insht.es/por-
tal/site/Insht/menuite-
m.1f1a3bc79ab34c578c2e88
Pésters técnicos del , 84060961ca/?vgnextoid=37b
INSHT En linea Cartel 272150694 | 1| 5} he4e20be410VgnVCM100
0008130110aRCRD&vgnextc
hannel=1d19bf04b6a03110V
gnVCM100000dc0ca8cORCRD
http://www.insht.es/Insht-
Posturas de trabajo: Web/Contenidos/Documen-
.. ’ , - tacion/FICHAS%20DE%20
Evaltr.lizzlo: del En linea Unitaria 272-15-058-7 | 1 PUBLICACIONES/EN%20CA-
9 TALOGO/ERGONOMIA/Postu-
ras%20de%20trabajo.pdf
PREVELSAL:
Prevencion
embarazoy En linea Base de datos | 272-15-079-6 | 1 | http://prevelsal.insht.es:86/
lactancia en el
sector de la salud
http://www.insht.es/Insht-
Web/Contenidos/Documen-
Riesgos debidos tacion/FICHAS%20DE%20
. , . PUBLICACIONES/EN%20CA-
ala :ISetgili'::caldad Enlinea Unitaria 272-15-036-2 | 1 TALOGO/SEGURIDAD/Ries-
g0s%20debidos%20a%20
la%20electricidad%20estati-
ca.pdf
Riesgos derivados http://www.insht.es/Insht-
de la exposicién a Web/Contenidos/Documen-
nanomateriales en Enlinea Unitaria 272-15-059-2 | 1 |tacion/Riesgos%20deriva-
distintos sectores: dos%20nanomateriales%20
construccién construccion.pdf
http://www.insht.es/Insht-
Web/Contenidos/Documen-
tacion/FICHAS%20DE%20PU-
Seguridad y salud BLICACIONES/EN%20CATA-
. , I LOGO/Higiene/2015%20Se-
ennailotrf;aejrci);:: Enlinea Unitaria 272-15-054-5 | 1 quridad9%20y%20salud%20
en%20el%20trabajo%20
con%20nanomateriales/
SST%20con%20nanomateria-
les.pdf
Seguridad y salud | Papel certificado
en el trabajo con FSCo Unitaria 272-15-053-X | 1



http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=37b5b0e4e20be410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=1d19bf04b6a03110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=37b5b0e4e20be410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=1d19bf04b6a03110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=37b5b0e4e20be410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=1d19bf04b6a03110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=37b5b0e4e20be410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=1d19bf04b6a03110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=37b5b0e4e20be410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=1d19bf04b6a03110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=37b5b0e4e20be410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=1d19bf04b6a03110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=37b5b0e4e20be410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=1d19bf04b6a03110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=37b5b0e4e20be410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=1d19bf04b6a03110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/FICHAS DE PUBLICACIONES/EN CATALOGO/ERGONOMIA/Posturas de trabajo.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/FICHAS DE PUBLICACIONES/EN CATALOGO/ERGONOMIA/Posturas de trabajo.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/FICHAS DE PUBLICACIONES/EN CATALOGO/ERGONOMIA/Posturas de trabajo.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/FICHAS DE PUBLICACIONES/EN CATALOGO/ERGONOMIA/Posturas de trabajo.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/FICHAS DE PUBLICACIONES/EN CATALOGO/ERGONOMIA/Posturas de trabajo.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/FICHAS DE PUBLICACIONES/EN CATALOGO/ERGONOMIA/Posturas de trabajo.pdf
http://prevelsal.insht.es:86/
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/FICHAS DE PUBLICACIONES/EN CATALOGO/SEGURIDAD/Riesgos debidos a la electricidad estatica.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/FICHAS DE PUBLICACIONES/EN CATALOGO/SEGURIDAD/Riesgos debidos a la electricidad estatica.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/FICHAS DE PUBLICACIONES/EN CATALOGO/SEGURIDAD/Riesgos debidos a la electricidad estatica.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/FICHAS DE PUBLICACIONES/EN CATALOGO/SEGURIDAD/Riesgos debidos a la electricidad estatica.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/FICHAS DE PUBLICACIONES/EN CATALOGO/SEGURIDAD/Riesgos debidos a la electricidad estatica.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/FICHAS DE PUBLICACIONES/EN CATALOGO/SEGURIDAD/Riesgos debidos a la electricidad estatica.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/FICHAS DE PUBLICACIONES/EN CATALOGO/SEGURIDAD/Riesgos debidos a la electricidad estatica.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/FICHAS DE PUBLICACIONES/EN CATALOGO/SEGURIDAD/Riesgos debidos a la electricidad estatica.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/Riesgos derivados nanomateriales construccion.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/Riesgos derivados nanomateriales construccion.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/Riesgos derivados nanomateriales construccion.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/Riesgos derivados nanomateriales construccion.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/Riesgos derivados nanomateriales construccion.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/FICHAS DE PUBLICACIONES/EN CATALOGO/Higiene/2015 Seguridad y salud en el trabajo con nanomateriales/SST con nanomateriales.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/FICHAS DE PUBLICACIONES/EN CATALOGO/Higiene/2015 Seguridad y salud en el trabajo con nanomateriales/SST con nanomateriales.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/FICHAS DE PUBLICACIONES/EN CATALOGO/Higiene/2015 Seguridad y salud en el trabajo con nanomateriales/SST con nanomateriales.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/FICHAS DE PUBLICACIONES/EN CATALOGO/Higiene/2015 Seguridad y salud en el trabajo con nanomateriales/SST con nanomateriales.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/FICHAS DE PUBLICACIONES/EN CATALOGO/Higiene/2015 Seguridad y salud en el trabajo con nanomateriales/SST con nanomateriales.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/FICHAS DE PUBLICACIONES/EN CATALOGO/Higiene/2015 Seguridad y salud en el trabajo con nanomateriales/SST con nanomateriales.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/FICHAS DE PUBLICACIONES/EN CATALOGO/Higiene/2015 Seguridad y salud en el trabajo con nanomateriales/SST con nanomateriales.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/FICHAS DE PUBLICACIONES/EN CATALOGO/Higiene/2015 Seguridad y salud en el trabajo con nanomateriales/SST con nanomateriales.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/FICHAS DE PUBLICACIONES/EN CATALOGO/Higiene/2015 Seguridad y salud en el trabajo con nanomateriales/SST con nanomateriales.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Documentacion/FICHAS DE PUBLICACIONES/EN CATALOGO/Higiene/2015 Seguridad y salud en el trabajo con nanomateriales/SST con nanomateriales.pdf
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escaleras manuales

TITULO SOPORTE TIPOLOGIA NIPO Ne° URL
Semana europea:
19 - 23 de octubre
de 2015. Trabajos
saludables: http://www.insht.es/In-
gestionemos shtWeb/Contenidos/
el estrés. C6mo Instituto/Noticias/Noti-
enfocar la Enlinea Folleto 272-15-080-9 | 1 |cias INSHT/2015/Ficheros/
prevenciéon Programa%20de%?20activi-
de los riesgos dades%20Semana%20Euro-
psicosociales: pea%20%202015.pdf
concienciacion,
participaciony
buenas practicas
http://www.insht.es/por-
tal/site/Insht/menuite-
m.1f1a3bc79ab34c578c2e88
Uso correcto de En linea APP 272-15-068-9 | 1 84060961ca/?vgnextoid=910

1f6f9b369e410VgnVCM1000
008130110aRCRD&vgnextch
annel=25d44a7f8a651110Vg
nVCM100000dc0ca8cORCRD



http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Instituto/Noticias/Noticias_INSHT/2015/Ficheros/Programa de actividades Semana Europea  2015.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Instituto/Noticias/Noticias_INSHT/2015/Ficheros/Programa de actividades Semana Europea  2015.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Instituto/Noticias/Noticias_INSHT/2015/Ficheros/Programa de actividades Semana Europea  2015.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Instituto/Noticias/Noticias_INSHT/2015/Ficheros/Programa de actividades Semana Europea  2015.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Instituto/Noticias/Noticias_INSHT/2015/Ficheros/Programa de actividades Semana Europea  2015.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Instituto/Noticias/Noticias_INSHT/2015/Ficheros/Programa de actividades Semana Europea  2015.pdf
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Instituto/Noticias/Noticias_INSHT/2015/Ficheros/Programa de actividades Semana Europea  2015.pdf
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=9101f6f9b369e410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=25d44a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=9101f6f9b369e410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=25d44a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=9101f6f9b369e410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=25d44a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=9101f6f9b369e410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=25d44a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=9101f6f9b369e410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=25d44a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=9101f6f9b369e410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=25d44a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=9101f6f9b369e410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=25d44a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
http://www.insht.es/portal/site/Insht/menuitem.1f1a3bc79ab34c578c2e8884060961ca/?vgnextoid=9101f6f9b369e410VgnVCM1000008130110aRCRD&vgnextchannel=25d44a7f8a651110VgnVCM100000dc0ca8c0RCRD
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ANEXO 1V - Relacion no exhaustiva de Eventos destacados 2015

Fecha Eventos organizados por el INSHT

Jornada Técnica. Limites de exposicién profesional para agentes quimicos en

19/02/2015 . o s
Espaiia 2015: Aspectos practicos para su aplicaciéon

26/02/2015 Posturas de trabajo: Métodos de Evaluacién

09/03/2015 Célculo de iluminacién en interiores

11/03/2015 Prevencion, liderazgo y excelencia empresarial

12/03/2015 Jornafia Tanlca.lOpras de construccion y coordinacion de actividades empresaria-
les: Directrices bésicas

24/03/2015 Investigacién de accidentes. Indicios, testimonios y causas

13/04/2015 Auditor de sistemas de prevencién de riesgos laborales. 12 parte y 22 parte

14/04/2015 Prevencion de riesgos laborales en acuicultura marina intermareal

16/04/2015 .Jornada Técnica. Req espanola de empresas saludables: Un camino hacia la salud
integral de los trabajo

22/04/2015 Mobbing y otras formas de violencia en el trabajo

27/04/2015 Jornada’ Tecmca.. Estrategia Espafiola de Seguridad y Salud en el Trabajo 2015-
2020. Dia Mundial de la SST

28/04/2015 Evaluacion del riesgo de accidente. Fundamentos
Jornada Técnica. Presentacion Guia Técnica para la evaluacién y prevencién de los

29/04/2015 . . s, R
riesgos relacionados con la exposicién a Agentes Biolégicos

29/04/2015 Prevencion y responsabilidad social y empresarial

06/05/2015 Métodos cualitativos de evaluacion del riesgo higiénico (COSHH, INRS, etc.)

12/05/2015 Prevencion de Riesgos Laborales en Laboratorios Quimicos

12/05/2015 Jc.>rnlad.a Técnica. Presentacion de la actualizacién de la Guia Técnica sobre agentes
biolégicos

13/05/2015 {ornada Tecr?lca. Presentacién de la Guia Técnica para la evaluacién y prevencion
riesgo eléctrico

19/05/2015 J'ornada 'I,'ecr'nca. Presentacién de la Guia Técnica para la evaluacién y prevencion
riesgo eléctrico

20/05/2015 Jprnada 'I"ecr.uca. Presentacién de la Guia Técnica para la evaluacién y prevencion
riesgo eléctrico

21/05/2015 Aspectos psicosociales. Metodologia de andlisis

26/05/2015 | Encuentro nacional de seguridad y salud en el trabajo sector pesquero

27/05/2015 Jornada Técnica. Seguridad y salud en el trabajo con nanomateriales. Presentacién
del documento del INSHT

27/05/2015 Mesa Bed(inda sobre “Buenas practicas en gestion participativa de los riesgos psi-
cosociales

29/05/2015 Anédlisis de datos en Psicosociologia (basico)

17/06/2015 Prevencion de riesgos laborales y excelencia empresarial
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Fecha Eventos organizados por el INSHT
Jornada Técnica. Presentacion Guia Técnica para la evaluaciéon y prevencién de los
17/06/2015 . . s R
riesgos relacionados con la exposicién a Agentes Bioldgicos
18/06/2015 Evaluacion del riesgo en tareas repetitivas: Métodos OCRA, Strain Index y HAL
23/06/2015 Seguridad y salud en el trabajo con nanomateriales
25/06/2015 Seguridad de las maquinas. Dispositivos de proteccién y distancias de seguridad
22/09/2015 Segurlda§’en la utilizacién de los equipos de trabajo. Equipos moviles y equipos
de elevacion
08/10/2015 Estrategia de cambio cultural desde la PRL
08/10/2015 Seguridad de las maquinas. Partes de los sistemas de mando relativas a la seguri-
dad
15/10/2015 Riesgos en el almacenamiento de productos quimicos
15/10/2015 Seguridad de las maquinas. Resguardos y dispositivos de enclavamiento
Jornada Técnica. Semana Europea de la seguridad y salud en el trabajo: Cémo en-
22/10/2015 L . . -
focar la prevencion de los riesgos psicosociales
29/10/2015 Jornada Técnica. Seguridad y salud en el trabajo con nanomateriales. Presentacién
del documento del INSHT
03/11/2015 Prevencion de riesgos laborales viarios
04/11/2015 Prevencion de Riesgos Laborales durante el uso de productos fitosanitarios
06/11/2015 Reglamento REACH y prevencién de riesgos laborales
09/11/2015 Integracion del coste - beneficio en la accion preventiva
10/11/2015 Plantas de tratamiento de residuos y riesgos laborales
10/11/2015 Carga de trabajo
Jornada Técnica. Presentacion de la Guia Técnica para la evaluacién y prevencion
10/11/2015 . . o Lo [P
de los riesgos relacionados con las radiaciones pticas artificiales
Sustancias Quimicas Peligrosas. Clasificacién basada en la Directiva 67/548 y el Re-
12/11/2015
glamento CLP.
17/11/2015 Fichas de Datos de Seguridad (FDS): Exposicién a agentes quimicos
03/12/2015 Concienciacién de directivos en prevencion
10/12/2015 Jornada Técnica. Presentacion de la Guia Técnica para la evaluacion y prevencién

de los riesgos relativos a la utilizacién de los lugares de trabajo
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Fecha Eventos en los que ha participado el INSHT Organizado por
Control de la siniestralidad laboral y la subcontrata- | Administrados de Infraestructuras Fe-
29/01/2015 . . e -
cién en obras de construcciéon de mantenimiento rroviarias, TYPSA
29/01/2015 | Visita IES Antonio Machado 'rii)A”tO”'o Machado (Alcala de Hena-
Jornada Técnica. El presente y futuro de la Formacién | Direccién Gral. Trabajo y Salud Laboral.
30/01/2015 L. b
en Prevencién de Riesgos Laborales Govern |. Balears
24/02/2015 | Visita Instalaciones CNCT INS Escola del Treball
26/02/2015 Curso’ de avances de Neumologia en el Hospital de la Hospital Vall Hebron
Vall d'Hebron
26/02/2015 Empresas saludables FREMAP
09/03/2015 Epidemiologia laboral y tipo de estudios Instituto de Salud Carlos llI
11/03/2015 La Seg’urlfjad Vial en la empresa. VI encuentro de bue- FESVIAL
nas practicas
17/03/2015 | Fuentes de informacién en salud laboral Escuela Nacional de Sanidad
26/03/2015 Nanotecnologia en construccion Instituto Ciencias Eduardo Torroja, CSIC
26/03/2015 Foro sobre agentes quimicos Osarten
09/04/2015 La formacién en PRL a la luz de la normativa vigente. | Consejeria de Economia, Innovacién,
La importancia de los mandos intermedios Ciencia y Empleo. Junta de Andalucia
14/04/2015 | La salud laboral a debate FADE
16/04/2015 La incidencia de la crisis en la prevencién de riesgos USO
laborales
20/04/2015 Inf<~)rr’rl1aC|on y sensibilizacién enmarcada en la ca"m— CREA
pana “Empresas saludables, una apuesta de futuro
24/04/2015 | El envejecimiento de la poblacion trabajadora Acac.iemla de ciencias médicas. Bilbao.
Gobierno Vasco
28/04/2015 Gestion de I.os rlesgf)s psicosociales: el proceso y al- !Dlrecaon General de Trabajo de La Rio-
gunas cuestiones mas ja
28/04/2015 | 20 afios de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales Instituto Canta.bro de Seguridad y Sa-
lud en el Trabajo
29/04/2015 Visita IES Lope de Vega ( Madrid) IES Lope de Vega ( Madrid)
08/05/2015 Prevencion de riesgos psicosociales en el trabajo CGT
08/05/2015 | Riesgos emergentes en la calidad del aire interior :_r;s;::;o Gallego de Seguridad y Salud
12/05/2015 Retos y soluciones para el uso seguro de nanomate- | Instituto Tecnolégico de Embalaje,
riales y nanoproductos en el contexto tecnolégico Transporte y Logistica
Jornada Técnica. Los trastornos musculoesqueléticos | Catedra Asturias Prevencién. Universi-
14/05/2015 . .
en el trabajo dad de Oviedo
Charla de motivacién sobre conocimiento y cumpli- .
22/05/2015 miento de la normativa de prevencién de riesgos la- IES Juan Antonio Castro (Talavera de la

borales para alumnos en Ciclos Formativos

Reina)




Memoria de actividades 2015

65

Fecha Eventos en los que ha participado el INSHT Organizado por
25/05/2015 leerz.alzgo transformador de la PRL y Condiciones de TGSS
trabajo
Racionalizacion de la actuacion de la empresa cons- | Instituto Gallego de Seguridad y Salud
25/05/2015 . . . S
tructora en PRL: directrices basicas de coordinaciéon | Laboral
26/05/2015 | Trabajos Saludables Instituto Canario de Seguridad Laboral
27/05/2015 | Tendencias en la gestion de la edad en las empresas | IMSERSO
02/06/2015 | Coste-Beneficio en la seguridad vial Collegi Enginyers Industrials de Cata-
lunya (Barcelona)
Jornada técnica de PRL directrices basicas para la in- | Colegio Oficial de ingenieros técnicos
02/06/2015 L. L .
tegracién de la PRL en obras de construccién agricolas
03/06/2015 La influencia del REACH en la prevencion de riesgos COASHIQ
laborales
04/06/2015 Il Slmp95|um medlt?rraneo sobre Promocion de la sa- Universidad de Girona
lud. Activos y capacidades
08/06/2015 29 anos de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales. Mutua Fraternidad-Muprespa
Mirada al futuro
o L .
10/06/2015 2 Co.ng'rf-:‘so de P~revenC|on de. Riesgos Laborales dela Asociacion Espafola de la Calidad
Asociacion Espanola de la Calidad
ORP. Nanotecnologia: Gestion y buenas practicas. | CERpIE - Universidad Politécnica de Ca-
11/06/2015 . =
Streaming talufia
V Encuentro empresarial de PRL de la zona norte de | Asociacion de Empresarios de Alco-
11/06/2015 .
Madrid bendas
15/06/2015 | Seguridad en los laboratorios quimicos OPAC
Factores psicosociales: proceso de evaluacion e inter- | Instituto Cantabro de Seguridad y Sa-
16/06/2015 - ;
vencién lud en el Trabajo
16/06/2015 | Prevencién y control del riesgo eléctrico Instituto de Salud Pdblica y Laboral de
Navarra
18/06/2015 | Curso de verano de OSALAN: Bioseguridad Laboral UPV (San Sebastian)
Estado actual de la aplicacién de la normativa sobre
18/06/2015 agentes quimicos (Curso de verano OSALAN) OSALAN
19/06/2015 I\./,Congre.so Internacional de Salud Laboral y Preven- AENOR
cién de Riesgos
Racionalizacion de la actuacion de la empresa cons- | Instituto Gallego de Seguridad y Salud
24/06/2015 . . . S
tructora en PRL: directrices basicas coordinacién Laboral
Agentes cancerigenos en el mundo laboral. Viejos | Inspecci6 de Treball de Catalunya (Bar-
29/06/2015
problemas, nuevos retos celona)
01/07/2015 | CB Nanotool Instituto Cantébro de Seguridad y Sa-
lud en el Trabajo
02/07/2015 Jornada Tecf“.ca ORP sobre Seguridad laboral viaria, Univesitat Politécnica de Catalunya
Coste-beneficio de la SLV
02/07/2015 L9s trabajaFl’ores espec'lalmente sensibles: marco juri- CEOE
dico y gestion preventiva
19/07/2015 | Seguridad y salud en el trabajo con nanomateriales | Universidad de La Corufia
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Manejo seguro de medicamentos y productos quimi- | Osakidetza, Hospital Universitario Cru-
15/09/2015 . o
cos en el medio sanitario ces (Barakaldo)
17/09/2015 | Cualificacién de empresas que trabajan con amianto | AENOR
25/09/2015 Mgtodos.de evaluacion e intervencion de los riesgos Universidad de verano de Teruel
psicosociales en las empresas
29y Exposicién a agentes biolégicos. Revision de la Guia . . .
30/09/2015 | Técnica Instituto Canario de Seguridad Laboral
01/10/2015 | 3er Forum Organizaciones Saludables Fundacién Grupo OTP
06/10/2015 | 60 Jahre Mak-Kommisiion de DFG (I?DeFuGt)sche Forschungsgemeinschaft
Responsabilidad social y empresarial en PYME. Pre-
06/10/2015 | vencién, Responsabilidad Social y Excelencia Empre- | Federaciéon de empresarios de La Rioja
sarial
08/10/2015 El genereila salut laboral Sindicato USOC
08/10/2015 Prevexpo: Seguridad en obras sin proyecto ATECSUR
08/10/2015 | Curso formacién especialistas medicina del trabajo Escuela Nacional Medicina del Trabajo
09/10/2015 Norm'alllzaC|on en el czilm’po de la evaluacion de I.a X~ | | nta de Andalucia
posicién a agentes quimicos en lugares de trabajo
Responsabilidad psicosocial e innovacién. Buenas .
13/10/2015 I . . - Foment del Treball y Audit &Control
practicas riesgos psicosociales. Proyecto R3.0
14/10/2015 5a Cohferer\’aa europea .sobre normalizacién, ensayo EUROSHNET
y certificacién en el dmbito SST.
16/10/2015 Nanotecnologia y prevencién de riesgos laborales :_I;s;:;c::l() Gallego de Seguridad y Salud
20/10/2015 | 912 Asamblea-Jornada Técnica (AJT), COASHIQ COASHIQ
21/10/2015 Translational Research in Occupational Health and PEROSH y CIOP-PIB
Safety
22/10/2015 | FLC: Seguridad en obras sin proyecto Fundacion Laboral de la Construccion
R . . . L
22/10/2015 6, Congreso Internacional Ergonomia y Psicosociolo Asociacion Asturiana de Economia
gia Aplicada
23/10/2015 EnvgJeC|m|ento y Juventud: impacto en la Prevencion IRSST
de Riesgos
23/10/2015 Psicosociologia y Envejecimiento (6° Congreso de Er- | Asociacién Espainola de Ergonomia y
gonomia PREVERA) Asociacion Asturiana de Ergonomia
27/10/2015 Presentaslon della Guia 'Tec.mca para la evaluacion y Instituto Canario de Seguridad Laboral
prevencién del riesgo eléctrico (ed. 2014)
Buenas practicas en la gestion del estrés y de otros | Instituto de Salud Publica y Laboral de
29/10/2015 . . .
riesgos psicosociales. Semana europea Navarra
29/10/2015 | 20 afios de la LPRL en el Sector de la Ensefianza UGT
29/10/2015 ﬁ;g:scr;cos basicos a considerar en el disefio de ilumi- Junta de Castilla y Leén
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Fecha Eventos en los que ha participado el INSHT Organizado por
30/10/2015 Congreso FEM.EPA' Las cor.1d|C|ones de trabajo, motor Federacion de Empresarios del Metal
de la excelencia empresarial
Aula preventiva integrada en el Plan estratégico en
04/11/2015 Prevenciéon Plan Cero (COMSA-EMTE Riesgo Cero) COMSA-EMTE
04/11/2015 Aula pre'vsntlva Seguridad en maquinas y equipos COMSA EMTE
de trabajo
Aula preventiva integrada en el Plan estratégico en
05/11/2015 Prevenciéon Plan Cero (COMSA-EMTE Riesgo Cero) COMSA-EMTE
05/11/2015 Proylec.to Formalca?. I.:F)rmaldehldo: toxicologiay valo- ISST y MC Mutual
res limite de exposicion
05/11/2015 | Breve introduccién del INSHT Universidad Politécnica de Madrid
05/11/2015 Aula preyc:::ntwa Seguridad en méquinas y equipos COMSA EMTE
de trabajo
11/11/2015 | Calidad de aire interior en los edificios Collegi Enginyers Industrials de Cata-
lunya (Barcelona)
11/11/2015 IX Congreso Nacional de los Servicios de Prevencién | Hospital universitario 12 de Octubre
de Riesgos Laborales en ambito sanitario (Madrid)
Visién 360° de la internacionalizaciéon de la Preven- | MC Mutual y Fundacién Prevent y PRL
11/11/2015 L. . ..
cién de Riesgos Laborales Innovacion
De la juventud al envejecimiento: una perspectiva de | Confederacién de Empresarios de Ara-
11/11/2015 .
la PRL gon
12/11/2015 Sistemas cerrados en la administracién de farmacia | Hospital universitario 12 de Octubre
biopeligrosos, adaptacién en Europa. ONB de la FDA | (Madrid)
13/11/2015 Mesa Redonda Prcimoaon de la Salud y Modelo de Hospital 12 de Octubre (Madrid)
Empresa Saludable
La prevencién del acoso laboral y sexual en la Admon. | Ministerio de Justicia / Sub. Recursos
18/11/2015 s .
Publica. La defensa de los derechos lesionados Humanos
18/11/2015 | Prevencion de riesgos laborales en el servicio sanitario | Universidad de Cantabria
Jornada de presentacién de la actualizaciéon de la | Instituto Cantabro de Seguridad y Sa-
19/11/2015 . . .
Guia de Agentes Bioldgicos lud en el Trabajo
19/11/2015 Buenas practlcas.en prevencnon de riesgos laborales Forum de Excelencia Preventiva
en entornos multinacionales
Coordinador de seguridad y salud en obras de cons- | Asociaciéon de Ingenierias de Seguri-
23/11/2015 L.
trucciéon dady Salud
Foro Cientifico-Tecnolégico: Disefio seguro de nano- | Citedra SAMCA de Nanotecnologia
25/11/2015 . .
materiales (Aragon)
26/11/2015 Jorna(.ja: Seguridad y Salud en el trabajo con nano- csic
materiales
XIV Congreso Latinoamericano de Salud Ocupacién y | Asociacion Latinoamericana de Salud
28/11/2015 . . .
Medio Ambiente Ocupacional
30/11/2015 | Curso Higiene Ambiental Instituto de Salud Carlos llI
01/12/2015 | Seminario Investigacién de Accidentes Unidad Militar de Emergencias




ades 2015

Fundacién Espaiola para la Seguridad

03/12/2015 | Jornada: La seguridad vial, el reto del decenio Vial

10/12/2015 | Espacios Confinados Ejército del Aire
10/12/2015 :\)A(aEnr;;:?ntro Regional de Salud Laboral (Castilla-La CC.O0. Castilla-La Mancha
171272015 Efectos para la salud de los campos electromagné- Junta de Andalucia

ticos y regulacién legal de la exposicion laboral
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ANEXOYV - Plantilla del INSHT por grupos y unidades a 31-12-2015

A 31 de diciembre de 2015, la plantilla del INSHT contaba con un total de 341 efectivos (294 funcio-
narios y 47 laborales) distribuidos en las dependencias de Barcelona (Centro Nacional de Condiciones de
Trabajo), Sevilla (Centro Nacional de Medios de Proteccién), Vizcaya (Centro Nacional de Verificacion de
Magquinaria), Madrid (Centro Nacional de Nuevas Tecnologias y Servicios Centrales), Gabinetes técnicos de
Ceuta y Melilla. :

<
<
N
<
-
m
=
6
[~y
n
'—
=
|6 - Al © ~ ~ e
F <
L o < ] R <
'—
€
:Q | ) %) — — —
[~m]
(U]
w g} o o o -
'—
[e]
AR
= = - wn — — — —
e N
[T
o ° o ~ ©
'—
[e]
&0
= B4 — (o] o — < [
EF
[T
w S n — o ~
'—
[e]
)
aa — o o ~ o —
o <
o N ™ < — ~
'—
O -
Y
= — o o ~ — o
EF
9 <
w a ~ N 2 I
w <
a o o F 3 K S o< =< s
3 Sg | yg | 22 | s2 | S8 =
z zE Zy Z g Z 2 Z N i
=) w5 UE V= U wn (O =
WU P~










1 ) -'; 1
L]

7 GOBIERNO MINISTERIO INSTITUTO NACIONAL
(P DE ESPANA DE EMPLEO n DE SEGURIDAD E HIGIENE
Y SEGURIDAD SOCIAL EN ELTRABAJO




	Presentación
	Índice
	Introducción
	1 - Estudio/Investigación
	2 - Asesoramiento, asistencia técnica y normativa
	3 - Formación en prevención de riesgos laborales
	4 - Divulgación e información
	5 - Cooperación con otras administraciones
	6 - Actividad internacional
	7 - Secretariado de la Comisión Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo
	8 - Gestión económica y financiera
	9 - Actividades internas
	ANEXOS
	ANEXO I - Publicaciones periódicas 2015
	ANEXO II - Notas Técnicas de Prevención
	ANEXO III - Publicaciones no periódicas 2015
	ANEXO  IV 
- Relación no exhaustiva de Eventos destacados 2015
	ANEXO V - 
Plantilla del INSHT por grupos y unidades a 31-12-2015




